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Descrierea
Organizației
Asociația MENTOR este o organizație tânără din 

Craiova, care activează în sprijinul comunităților 

defavorizate din județul Dolj, cu accent pe 

mediul rural. Deși asociația este recent înființată, 

echipa fondatoare are o experiență vastă în 

domeniul organizațiilor neguvernamentale, unde 

a implementat numeroase proiecte care au vizat 

creșterea competitivității pe piața muncii.

Organizația a luat naștere prin voința a trei 

membri fondatori, care îndeplinesc și roluri de 

execuție în asociație. Modelul de susținere 

include voluntariatul și direcționarea a 3,5% din 

impozitul pe venit.

MISIUNE

SCOP

GRUP ȚINTĂ

Sprijinirea comunităților defavorizate din județul Dolj, 
prin proiecte educaționale și de dezvoltare dedicate 
elevilor.

Susținerea comunităților și a grupurilor vulnerabile 
social și economic, prin proiecte care contribuie la o 
dezvoltare durabilă a României.

Elevi din grupuri 
vulnerabile



Andrei
Breazu

Suntem o asociație tânără, dar nu suntem oameni noi în acest 

domeniu. Cei trei care am fondat MENTOR am lucrat ani buni în 

proiecte care aveau ca obiectiv creșterea competitivității oamenilor pe 

piața muncii și reducerea decalajelor sociale. Am văzut ce 

funcționează și, mai ales, ce nu funcționează.

Am ales să pornim ceva propriu pentru că voiam să lucrăm direct cu 

elevii din comunitățile defavorizate din Dolj, fără intermediari. În 2025 

am derulat trei proiecte în zona educației și a ocupării.

Ne asumăm că suntem la început și că avem de construit atât 

proiectele, cât și organizația din spatele lor.

“

Reprezentant Asociația MENTOR



Scop și obiective

Sprijinirea elevilor din comunitățile defavorizate în 

dezvoltarea abilităților sociale și a competențelor 

profesionale necesare tranziției către piața muncii.

• Dezvoltarea abilităților sociale ale elevilor;

• Formarea de competențe profesionale de bază;

• Creșterea implicării civice a participanților.

Principalele activități

• Ateliere de dezvoltare personală;

• Sesiuni de orientare profesională.

Ateliere de dezvoltare personală și profesională



Scop și obiective
Introducerea noțiunilor de educație financiară în 

rândul elevilor din comunitățile defavorizate din 

județul Dolj.

• Familiarizarea elevilor cu noțiunile financiare de 

bază;

• Formarea unor deprinderi de gestiune a 

resurselor;

• Reducerea vulnerabilității economice pe termen 

lung.

Principalele activități
• Sesiuni de educație financiară în școli;

• Exerciții practice de bugetare.

Educație financiară pentru elevi



Programe 
de 
voluntariat 
pentru elevi
Scop și obiective
Implicarea elevilor în activități de voluntariat, ca 

instrument de dezvoltare a abilităților sociale și a 

spiritului civic.

• Creșterea implicării civice a elevilor;

• Dezvoltarea abilităților de lucru în echipă;

• Conectarea elevilor cu nevoile comunității lor.

Principalele activități
• Organizarea de acțiuni de voluntariat în 

comunitate;

• Sesiuni de pregătire a voluntarilor.



Concluzii
Asociația MENTOR se află într-o etapă incipientă de 

dezvoltare organizațională. Are o direcție clară, sprijinirea 

elevilor din comunitățile defavorizate din Dolj, și o echipă 

fondatoare cu experiență anterioară în sectorul 

neguvernamental și cu o strategie clară de dezvoltare

 Principalele realizări ale anului

• Trei proiecte derulate în 2025, în zona educației și a 

ocupării pe piața muncii;

• Constituirea unei echipe fondatoare cu experiență în 

implementarea de proiecte;

• Orientarea clară către elevii din comunitățile 

defavorizate din județul Dolj.

Provocări și direcții de dezvoltare

Organizația caută constant oportunități de training, 

networking și schimb de bune practici. Prioritatea imediată 

vizează o mai bună documentare și comunicare a propriei 

activități.
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