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Descrierea
Organizatiel

Asociatia AS 2001 Alba lulia este o organizatie
neguvernamentala si non-profit activa in
domeniile dezvoltarii comunitare si economiei
sociale. Infiintatd Tn anul 2002, organizatia a
acumulat o experienta bogata in managementul
proiectelor cu finantare europeana, fiind una
dintre cele mai mature organizatii din retea.
Organizatia isi descrie crezul intr-o formula
simpla: incearca sa faca lucruri bune si sa faca
lucrurile bine, iar principiul asumat este ca spune
ce face si face ceea ce spune. Eforturile se
concentreaza pe incluziunea grupurilor
dezavantajate si marginalizate.

MISIUNE

Sustinerea dezvoltarii comunitare si furnizarea de
servicii sociale pentru grupuri dezavantajate, prin
proiecte de educatie, formare profesionala si incluziune
sociala.

SCOP

Imbunatatlrea calitatii vietii si a incluziunii sociale a
beneficiarilor si promovarea educatlel digitalizarii si
antreprenorlatulw in comunitate.

GRUP TINTA

Vérstnici, cadre didactice,
persoane in cautarea unui
loc de munca



Dorin
Todorean

Presedinte Asociatia AS 2001 Alba
lulia

Suntem la doudzeci si trei de ani de la infiintare. Tn tot acest timp am

spus acelasi lucru: facem ce spunem si spunem ce facem. Este o
promisiune banala pana in momentul in care ai de gestionat proiecte de
milioane de lei si mii de oameni in grupuri tinta.

Anul 2025 a fost cel mai incarcat an din istoria organizatiei. Zece proiecte
derulate simultan. Peste 3.000 de cadre didactice formate prin
e_Profesor. 217 persoane certificate profesional. Si, la Ghirbom, un
centru de zi unde 35 de varstnici din mediul rural primesc zilnic asistenta.
Aceasta ultima cifra, 35 de oameni pe zi, este cea mai mica din raport si,
pentru mine, cea mai importantd. Un proiect european se inchide la

termen. Un centru de zi ramane deschis si a doua zi.




e Profesor

Durata: 18 luni
Buget: 12.500.000 RON
Finantator: Ministerul

Educatiei, prin PNRR

Scop si obiective
Dezvoltarea competentelor de pedagogie digitala pentru cadrele didactice, inclusiv a celor legate
de utilizarea eficienta a instrumentelor si resurselor digitale disponibile.
» Formarea cadrelor didactice in pedagogie digitalg;
« Sprijinirea utilizarii eficiente a resurselor digitale la clasa;
 Dotarea unitatilor de Tnvatamant participante.
Principalele activitati
« |dentificarea, selectarea si recrutarea grupului tinta;
» Desfasurarea programelor de formare;
« Activitati de mentorat pentru cadrele didactice formate.
Rezultate obtinute
+ 3.025 de beneficiari formati si mentorati;
» Dotarea unitatilor de Tnvatamant participante cu echipamente.

O
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3.025 18 luni 12,5 mil. RON 1 partener
profesori



Inovare in cariera

Scop si obiective
Valorificarea potentialului uman prin oferirea de
oportunitati de formare si reconversie profesionala Durata: 36 de luni
pentru persoanele salariate.
+ Calificarea a 100 de persoane;
« Finalizarea programelor de formare de catre Finantator: PEO
490 de persoane;
« Cresterea adaptabilitatii fortei de munca.
Principalele activitati
« Campanii de constientizare, selectie si recrutare
a grupului tinta;
« Consiliere profesionala;
» Formare profesionala cu certificare

Buget: 4.900.000 RON

recunoscuta.
Rezultate obtinute O
« 217 beneficiari certificati profesional;
« Un mecanism functional de reconversie pentru m

persoanele salariate.
36 luni 217 certificati

4,9 mil. RON



Centrul de z1
pentru
varstnici,
Ghirbom

Scop si obiective
Asigurarea de servicii de asistenta si recuperare
pentru persoanele varstnice din mediul rural, intr-o
zona in care astfel de servicii lipsesc complet.

« Asigurarea accesului la servicii de recuperare in

mediul rural;
» Reducerea izolarii sociale a persoanelor
varstnice;
» Crearea unui serviciu social cu caracter
permanent.
Principalele activitati Durati: 24 de luni
» Servicii zilnice de asistenta si recuperare; Buget: 1.900.000 RON
- Activitati de socializare pentru beneficiari; m s
« Monitorizarea starii de sanatate a persoanelor Finantator: Ministerul Muncii,
inscrise. 35 Familiei, Tineretului si Solidaritatii
Rezultate obtinute beneficiari/zi

. . . Sociale
+ Un centru de zi functional, cu o capacitate de 35

de beneficiari zilnic;
« Servicii permanente de asistenta in comunitatea
rurala Ghirbom.

1,9 mil. RON




Finantator1  Parteneri

Ministerul Educatiei, prin PNRR Asociatia pentru Dezvoltare
Ministerul Muncii si Solidaritatii Durabila in Educatie

Sociale « Fundatia Europeana FECID
* Ministerul Investitiilor Si * Institutul Educational pentru
Proiectelor Europene Politici Sociale Margareta

Fondul Social European Plus

Fundatia PROGPERS
Asociatia Cutezatorii Hunedoara



Concluzn

AS 2001 Alba lulia este, din perspectiva capacitatii de
absorbtie a finantarilor, una dintre cele mai puternice
organizatii din regiune. Cele trei proiecte prezentate
insumeaza 19,3 milioane de lei si peste 3.270 de

beneficiari directi, iar portofoliul complet al anului

2025 cuprinde 10 proiecte derulate simultan.
Principalele realizari ale anului
« Formarea si mentoratul a peste 3.000 de cadre
didactice printr-un proiect PNRR de 12,5 milioane
lei:

» Certificarea profesionala a 217 persoane intr-un

proiect de reconversie;

» Deschiderea si operarea unui centru de zi pentru
varstnici in mediul rural;

 Gestionarea simultana a 10 proiecte intr-un singur

an.
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https://www.as2001alba.ro
as2001alba@yahoo.com

0258 814 227

@AS2001Albalulia
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