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El6szd

Az el6sz6 — mint ,mifaj” — kiemelt szerepe, hogy megragadja és megmutassa a kiad-
vany gondolatisdgdt, megadva az olvasé szdmara az alaphangot a tovdbblapozéshoz.
Ezt a gondolatmenetet kovetve, egy éves tevékenységi jelentés el6szava a targyalt
id6szak trendjeit, kiemelked$ megvaldsitasait kell el6revetitse, ellenkezd esetben elstil-
lyed az 4ltaldnossdg ingovényaban.

Milyen év volt 2005 a Civitas szdméra¢ Milyen trendek hataroztdk meg ezt az id6sza-
kot¢ Mi rossz, mi j6 tortént veliink?

A 2002-es éves jelentésiink tgy jellemezte a térgyalt id6szakot, hogy a stabilizélas és az
innovécié éve, 2004-2005 a valtozés és a fejl6dés id6szaka volt: béviiltek forrdsaink,
stadbunk fele kicserél6dott, programok jértak le, Gjjak indultak el. Ezt tiikr6zi a kezében
tartott beszdmolo, szdmokkal, adatokkal, magyardzatokkal. Vératlan kihivésokkal is

kénytelenek voltunk szembestlni, mint példdul az Udvarhelyszéket stjté &rviz.

Meglatasunkban az unids csatlakozas idészakénak kulcsa a vdlrozds menedzsmentjének
képessége. Ugy érezziik, itt van rank sziikség. Onkorményzataink akkor lehetnek nyer-
tesel a csatlakozdsnak, ha képesek folyamatosan megtjulni, ha a folyamatok alanyaibél
a folyamatok irdnyitéiva tudnak véalni. A Civitas 2005-6s programjai ezt a torekvést
titkrozik, 4j programkezdeményezéseink ebben a szellemben sziiletnek.

Mi a magunk részérél tovabbra is el kivanjuk latni a katalizdtor szerepet a fejlédési
folyamatokban, novelni kivanjuk sajat és partnereink versenyképességét, szeretnénk
tovabbra is partner lenni a valtozdsban, tdrs a fejlédésben.

Hajdé Csaba
kurédtor



Tierrfianian
Sem

Kildetés

A Civitas Alapitvany a Polgari Tarsadalomért célkittizése a helyi és regiondlis fejlesztési
torekvések elésegitése.

A fejlédésen azon folyamatokat értjik, amelyekkel egy kozosség tagjai sajat- és intéz-
ményeik képességeinek névelésével mozgdsitani és igazgatni tudnak anyagi forrasokat
életszinvonaluk tartés javuldsa érdekében.

Motivacio

A Civitas Alapitvanyt a Polgdri Tarsadalomért 1992-ben alapitottdk. Létrehozdsanak
legfontosabb célkittizései kozott szerepelt a helyi dnkormanyzatok hatékonysagénak
novelése, valamint az &llampolgarok déntéshozatalban és k6z6sségi problémak megol-
désdban valé szerepvallaldsdnak 6sztonzése.

Felépités

Az alapitvény két irodat mukodtet Roménidban: az észak-nyugati régiéban, Kolozs-
varon, valamint a koézéprégidban, Székelyudvarhelyen.
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Tevékenységi teriiletek

A Civitas Alapitvany a Polgari Tarsadalomért féként Roménidban, elsésorban Erdély
tertiletén fejt ki aktiv tevékenységet, am projekteket valésit meg orszdgos, valamint
dél-kelet eurdpal szinten is.

Programok és projektek:

Helyi- és regiondlis fejlesztés

Polgéri részvétel

Lakossagi téjékoztatds és tandcsadas
Feln&ttképzés

A kozigazgatési reformfolyamat tdmogatésa
Szociélis partnerség, szociélis fejlesztés

A polgéri tarsadalom fejlédésének tdmogatasa
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Helyi fejlesztés

Helyi Fejlesztési Ugynok program

Mivel vidéken leggyakrabban a helyi énkorményzat jelenti az egyetlen aktiv szereplét
a helyi fejlesztésben, 6sszhangban a felvéllalt célkittizéssel a Civitas Alapitvany kozre-
mukodott a Helyi Fejlesztési Ugynok modell kidolgozaséban, amely jelentés mértékben
hozzéjarulhat a vidéki kozosségek tjraélesztéséhez és hosszu tavu fejlédéséhez. A pro-
gram a helyi 6nkorméanyzatok hatékonysagdnak novelését célozza meg, sajét és 4j fej-
lesztési és gazdaségi-tarsadalmi forrdsok, illetve eszkézok felhasznélasaval.

A Helyi Fejlesztési Ugynok két Gttérs program eredménye, amelyek célja a Kézosségi
Animétor (Civitas Alapitvany kezdeményezése), valamint a Helyi Kezdeményezé
(Vidékfejlesztési Kozpont kezdeményezése) bevezetése vidéki és kisvérosi szinten
Beszterce, Kolozs és Temes megyékben.

A Helyi Fejlesztési Ugynok modellje magéba foglalja a Kozosségi Animator és Helyi
Kezdeményez6 feladatat is.

A helyi fejlesztési tigynok egy humaneréforrdsa a kozosségnek, akinek alapvetd fela-
data képességei, ismeretei és informécidi segitségével aktivan el8segiteni a helyi fej-

[6dést.

A program célcsoportjar a romaniai helyi dnkormanyzatok és vidéki kozosségek képezik.

Temesvaron méar mkods kozpontok mellett 2005-ben Gjabb hdrom eréforras kézpon-
tot avattunk Bukarest, Drobeta-Turnu Severin és Botosani helységekben. A Civitas
Alapitvany hdrom eréforrdskézpont (kolozsvari, székelyudvarhelyi és botosani-i
kézpontok) tevékenységét koordinélja.

Ugyanakkor a Vidékfejlesztési Konzorcium tagszervezeteinek tdmogatésaval elkésziilt
egy Policy Paper (javaslat a kézpolitikérél), amely aldtdmasztia a Helyi Fejlesztési Ugy-
nok modell orszagos elfogadasdnak sziikségességét és belefoglalasat a kozigazgatési
torvénymaddosité tervezetbe.

A Helyi Fejlesztési Ugynok tevékenységének tdmogatdsa és a modell népszerdsitése
érdekében elkészilt a RoADL kiadvany Gjabb hérom szdma, parhuzamosan a
www.lda.ro internetes honlap aktualizaldsaval.

Partnereinkkel egytittmiikodve megszerveztiink 7 regiondlis konferencidt: Kolozsvdr,
Székelyudvarhely, Déva, Craiova, Botosani, Dambovita és Resita helységekben és egy orsza-
gos konferenciat Bukarestben.

Eréfeszitéseink eredményeként a 2005-6s év folyamdn 19 helyi fejlesztési tigynok
kivalasztésa és képzése zajlott le a kolozsvari és székelyudvarhelyi Eréforrds Kézpon-
tokban. Igy a helyi fejlesztési igynokok szdma az elébb emlitett kdzpontokban 30-ra
emelkedett.
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Partnereink: Temesvari Gazdasigi Fejlesztési Ugynokség — ADETIM; Temesvari
Vidékfejlesztési Kézpont — CAR; Kézpolitikai Kézpont — CENPO; Kolozsvari Babes-
Bolyai Egyetem, Politika- és K6zigazgatdstudomanyi Kar.

Pénziigyi tamogatok: Local Government and Public Service Reform Initiative (LGI)
Budapest; German Marshall Fund

Program idétartama: 2004. 4prilis —2006. jdlius.

Projektvezeték: BALOGH Mérton, CSAKI Rozalia, PAVEL Alexandru

Helyi integralt fejlesztés.
Uttor6 program Tordaszentlaszlén és Szentmihalyon

A projektotlet a Civitas Alapitvany és az Erdélyi Autépalya képviselSinek taldlkozdja
eredményeként 2005 elején sztletett. Célja a megéptilendé Bors—Brassé autépalya
menti teleptilések felkészitése az autépélya épitése éltal kindlkozé lehetdségek ki-
hasznéléasara.

A projekt célesoportjar a Kolozs megyei Tordaszentldszlé és Szentmihély telepiilések lakoi
képezik.

A két helységben alkalmazott akcidterv a kozosségi animator/helyi fejlesztési igynok
és kozosségl kozpont/telehdz modelleken alapszik.

A projekt eredményei: kéonnyebb hozzaférés az informéaciékhoz, kulcsfontossagu
képességek fejlesztése a munkaerépiacon valé elhelyezkedés konnyitése érdekében
(szamitbgép-kezelés, angol nyelvismeret, projekt menedzsment, faluturizmus), az
autépélya épitése altal kinalt lehetSségek kihasznélasa, a kozosség bevondsa a helyi fej-
lesztési prioritdsok rangsoroldsdba ds azok megvaldsitasdba. A kozosségi kozpont cél-
csoportja a kozség és a hozzatartozé kornyékbeli falvak lakosai.

A 2005-6s év végéig sikertilt feljavitani, berendezni és felszerelni a két kozosségi kozpon-
tot, igy atadasukra december 22-én sor is kertilhetett. Ugyanakkor a projekt nép-
szerlsitése érdekében taldlkozokat szerveztiink a két kozség lakdi, a Civitas Alapitvany,
valamint az Erdély Autépélya képviseldi kozott, amelyek sordn minden kdzségben

megalakult egy-egy kezdeményez csoport és megtortént azon személyek azonositésa,
akik részt szeretnének venni a képzéseken. Ily médon tébb mint 300 személy Szentmi-
hély és 168 személy Tordaszentldszlé kozségbdl fejezte ki igényét a kdzosségi kozpont
képzésein vald részvételre. A kdzpontavatéson részt vett Apreotesei Paula, véllalati
stratégia-menedzser is.

A projekt megval6sitasi id6tartama 3 év. Azonban a kezdeményezdk az elért ered-
mények alapjan szeretnék kiterjeszteni a modellt més vidéki teleptilésekre is, elsésorban,
de nem kizérélag a Bors—Brassé autépalya mentén.

LR .r'i" 18 o
Partnereink: Erdély Autépalya, Net Brinel R.T.,, Tordaszentldszlé Helyi Tané4csa és
Szentmihaly Helyi Tanécsa, K6zosségi Fejlesztés és Eurdpai Integracié Egyestlete — Tor-
daszentlészld, Kolozsvéri Babes-Bolyai Egyetem, Politika- és Kozigazgatastudoményi
Kar.

Pénziigyi tamogaté: Microsoft Romaénia, az Unlimited Potential programon keresztiil

Projektvezet6: ALEXANDRU Pavel
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Rural Net

A Rural Net a kozosségtejlesztésben aktiv 23 civil szervezet halézata. A
RuralNet Vidéki telepiilésfejlesztésben aktivan tevékenykedd civilszervezetek igénye

hozta létre és jelenleg az egyik legdinamikusabb hélézatnak szamit a
roman civil szervezetek koérében.

A Civitas Alapitvany aktiv tagja a hédlézatnak, részt vesz ennek szervezésében és
mukodtetésében, valamint tagja a vezetétandcsnak.

A 2004-2005-6s megbeszélések, egyeztetések alapjan (Széken és Eselnita-n) a Civitas
Alapitvany 2005-ben elkészitette a halézat fejlesztési stratégidjat. Ugyanakkor a hélézat
tagjainak egytittmtikodésével az alapitvany megszerkesztette a Kozosségfejlesztési Ut-
mutatét, amely a kozosségfejlesztési esettanulményok, standardok és alapelvek/alap-
fogalmak gytjteménye.

Regionalis fejlesztés

Politikai tapasztalatok és ismeretek megosztasa
egy évvel az Eurépai Unids csatlakozas utan
— Mit tanulhat Romania a frissen csatlakozott orszagokt6l¢

Politikai tapasztalatok és ismeretek megosztdsa egy évvel az Eurdpai Unids csatlakozds utdn —
Mit tanulhat Romdnia a frissen csatlakozott orszdgokidl¢ elnevezésti nemzetkézi mihely-
munka megszervezésére az azonos megnevezésl palyazat keretében, 2005. szeptem-
ber 26-30-a kozott kertlt sor a Félix furdéi Termadl szdlloddban. A projekt kovetkezé
fazisaként helyszini tanulményi ldtogatésokra kertil sor a 2004-ben csatlakozott orsza-
gok kiilonbozé szervezeteinél és intézményeinél.

A romaéniai regionalis fejlesztés tigynokségek torekvéseinek tdmogatésa érdekében és
felhasznéalva a 2004-ben csatlakozott orszdgok tapasztalatait a mhelymunka két
alapvetd részbdl tevédott dssze: el6adas sorozat (szeptember 26-28.) hazai és kulfoldi
el6addk részvételével a csatlakozas kihivésairdl és tapasztalatairdl, valamint helyszini
latogatasok (szeptember 29-30.) a roméniai Nyugati és Eszaknyugati Regionalis Fej-
lesztési Ugynokségeknél, ahol a résztvevsk kiilénbozs, a regiondlis fejlesztésben akti-
van résztvevo szervezetek képvisel&ivel és gazdasagi szereplékel taldlkoztak.




A mihelymunkan olyan 60 kiilonbozé szervezet és intézmény, valamint kézponti és
helyi 6nkorményzatok képvisel6i vettek részt, amelyek befolydssal vannak a kilon-
b6z6 régidk fejlédésére Romdnidban, Lengyelorszdgban, Csehorszagban, Szlovékidban,
Magyarorszagon, Bulgdridban, Orményorszdgban és Horvatorszdgban. A mthely-
munka el6adésainak anyagat elektronikus adathordozén szétosztottdk a résztvevék
kozott, valamint elérhetd a Civitas Alapitvany a Polgari Tarsadalomért internetes hon-
lapjén is (www.civitas.ro).

A projekt befejez6 részét a 2006. marciusdban megszervezett tanulményi latogatdsok
sorozata képezi, amelyen részt vesznek a négy pélyazati partner képvisel6i, megismerve
a cseh, szlovak és magyar regiondlis fejlesztési tigynokségek, illetve regiondlis fejlesztés-
ben aktiv szerepl6k munkamddszereit, ugyanakkor azonositva a jovébeli egyttt-
mukodési lehetSségeket is.

Partnereink: Nyugati Regionalis Fejlesztési Ugynokség; Koézpolitikai Kozpont
(CENPO).

Pénziigyi tamogaték: Eurdpai Uni6 — Phare Small Program; Nyilt Tarsadalomért
Alapitvény — East-East Partnership Beyond Borders Program.

A projekt idétartama: 2004. november — 2006. maércius

Projektvezet6: SUCIU Diana

Polgari részvétel

SEEmotion - Fiatalok részvétele az 6nkormanyzati don-
téshozatalban

SEEmotion — Fiatalok részvétele az dnkormdnyzati dontéshozatalban egy Gjabb fejezetét jelenti
a polgdrok aktiv részvétele az onkormanyzati dontéshozatalban el8segité progra-
munknak és célja a romaniai és horvatorszagi ifjasdgpolitika tertiletén példaértékd pro-
gramok eredményeinek bemutatésa, valamint ezek népszertsitése mas teleptiléseken
Romaénidban, Szerbia-Montenegréban, Bosznia-Hercegovindban. A projekt lebo-

nyolitasa alatt a Civitas Alapitvény a Polgari Tarsadalomért szakérté csoportja tanacs-
adast nydjt a helyi ifjas4gi akcidtervek elkészitésében a kovetkezd orszdgok szdmara:
Romaénia, Szerbia-Montenegré, valamint Bosznia- Hercegovina teleptiléseinek.

A partnerszervezetek képviseldi és a szakértd csoport tagjainak részvételével 2005. no-
vember végén egy Szerbidban, Novi Sadon megszervezett mihelymunka sordn beindult
az ifjus4gpolitika terén sziikséges tandcsaddi munka és helyi akciétervek felvazolésa a
kovetkezd telepiiléseken: Romanidban Nagykéroly és Zilah, Szerbia-Montenegroban
Pirot és Indjia, Bosznia-Hercegovinaban pedig Tuzla és Zvornic.

Bévebb informécidkat taldlhat a projekt internetes honlapjdn (www.seemotion.org),
amely az 6nkormanyzasban valé polgéri részvétellel kapcsolatos informéciéforrason
kivil a szakértéi csoport virtudlis iroddjat is képezi, biztositva a palyédzattal kapcso-
latos naprakész informacidkat mindharom orszagban.

A projekt nemzetko6zi partnerei: Civitas Alapitvény a Polgéri Tarsadalomért, Romé-
nia; Citizens’ Pact for South Eastern Europe — General Secretariat — Szerbia-Montene-
gr6; Helsinki Citizens” Assembly Tuzla — Bosznia-Hercegovina.

A projekt romaniai partnerei: Ifjisagi Helyi Tanécs, Zilah; Zilahi Polgdrmesteri Hi-
vatal; Ifjas4gi Helyi Tandcs, Nagykéroly; Nagykarolyi Polgarmesteri Hivatal.
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Pénziigyi tamogat6: The Balkan Trust for Democracy — a German Marshall Fund
projektje.

A projekt idétartama: 2005. oktéber — 2006. prilis

Projektvezet6: SUCIU Diana

Lakossagi tajékoztatas

fn\ és tanacsadas

Lakossaci Tanacsapo Iroba

Székelyudvarhelyi Lakossagi Tanacsadé Iroda

A Lakossagi Tandcsadé Iroda a Civitas Alapitvany és a Polgdrmesteri Hivatal egytittmko-
désének eredményeként, az Eurdpai Unié, a Civil Tarsadalom Fejlesztéséért elnevezési
Phare programjanak finanszirozasaval alakult meg 2002. szén. 2004. &széig tobbnyire
Gjabb Phare tdmogatasok révén sikertilt biztositani az iroda fenntartdsat, de 2005-ben
a mtkodéshez sziikséges anyagi hétteret f6ként a Civitas Alapitvany biztositotta a
LIA-Németorszég segitségével, &m az iroda mikodtetéséhez részben a Polgdrmesteri
Hivatal is hozzajérult.

[rodank egy orszdgos hdldzat, az 52 civil szervezet szamlalé Lakossdgi Tandcsadd Iroddk
Orszdgos Szivetség tagja, amely tobb mint 60 helységben nytjt azonos szolgaltatésokat.

A 2005-6s év sikerei kozé sorolhatd, hogy az iroda szolgaltatdsai révén a Civitas
Alapitvany akkreditalast kapott, mint szociélis szolgéltatdsokat nytjtd szervezet a szo-
cialis tandcsadas tertiletén.

A székelyudvarhelyi Lakossdgi Tandcsadé Iroda 2002. szeptemberi megnyitdsa (elsé-
ként az orszdgban) 6ta folyamatosan, megszakitas nélkiil all az udvarhelyi és kornyék-
beli lakossag rendelkezésére.

Az ingyenes, bizalmas, partatlan és ftiggetlen informdcids és tandcsaddi szolgaltatdsat
ezidaig 6sszesen megkozelitéleg 7.000 személy vette igénybe. A 2005-ben regisztralt
tobb mint 1.300 kiilonbozd eset 2.200 feletti tigyfélszdmot jelent.

A Lakossagi Tandcsadd Iroda tizenkét tertileten nytijt tdjékoztatést és tandcsadast:
egészségligy, tdrsadalombiztositds, szocidlis segélyek, munkaiigy, fogyaszidvédelem, polgdri jogok
és kotelezettségek, tulajdonjog, addk és illerékek, oktatds, kdzjegyzdi eljdrdsok, gyerekjogvédelem,
kézszolgdltatdsok.

A tevékenység a tandcsadod és az lgyfelek kozotti 6szinte, bizalomteljes kapcsolaton
alapszik.

A Székelyudvarhelyi Lakosségi Tandcsadé Iroda nagyon fontos szerepet tolt be nemcsak
az informécids és tandcsadéi szolgéaltatésa, hanem a régiéban lebonyolitott szocialis
projektekben véllalt munkéja révén is. Az iroddban 6sszegylt tapasztalatokkal, a ren-
delkezésére 4ll6 sokrétli informdacidkkal folyamatosan segiti a szocidlis tertileten dol-
gozb szervezeteket, intézményeket, szakmai hétteret biztositva munkéjukhoz.

Irodavezeté: MIHALY Istvén
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Felnéttképzés

A munkaer6 piacra valé visszatérés
és elhegrezkedés O0sztonzése
a tarsadalom sajatos rétegei szamara

A projekt célja egy Gjszert médszer kifejlesztése, amely a munkanélkiliek tovabbkép-
zését és elhelyezkedését 6sztonzi. A médszer Gjszertisége az alternativ tematikakon
alapulé gyakorlati képzés megszervezésében, valamint a munkaltaték egyideji
bevonésaban rejlik a képzésen résztvevé munkanélkiliek munkaerépiacon val elhe-
lyezkedésének folyamataba.

A munkaad6 és munkavallalo egytittmikodésén alapulé moédszer kialakitdsaval
lényegesen kibéviil az eddig hasznalt, elhelyezkedést 6szténzé médszerek sora.

Mindezt megel6zi a résztvevék képességeinek fejlesztése, olyan aktuélis, atfogd
képzéscsomag segitségével, mely hozzédsegiti Sket ahhoz, hogy megfeleljenek a
munkaaddk naprél-napra véltozé dinamikéjanak.

A célcsoporthoz tartoztak az olyan munkanélkiili fiatalok, valamint gyermeknevelési
szabadsag végén léve anyak, akik kozépfoki képzettséggel rendelkeztek és a kovetkez
varosok polgarai: Székelyudvarhely, Székelykeresztar, Szentegyhédza, illetve Dés,
Szamosujvar, Beszterce és Bethlen, szdmszertien 100 személy.

A képzés lejartaval 81 személyt valasztottunk ki, akiket egy hdrom hénapos Intership
program keretében a projektben veliink egytittmikodd cégeknél helyeztiik el.

Parhuzamosan a fentemlitett tevékenységekkel az eréforrds kozpontokban egy allan-
do feltgyeleti/téjékoztatasi/tandcsadoi szolgéltatast nydjtottunk az allaskereséknek,
tdmogattuk Sket a munkakeresés folyamatédban. Ennek koszonhetéen 21 személynek
sikertilt elhelyezkednie ktlonbozd cégek/szervezetek/intézmények keretében.

Ne pasd de viitorul tdu!

Pénziigyi tamogat6: Phare 2002 — Humaneréforréas Fejlesztés program.
Projekt idétartama: 2004. december — 2005. november

Projektvezet6k: SZAVICS Petra, FLEISZ Zoltan
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Kozalkalmazottak Képzési Kozpontja

A Kozalkalmazottak Képzési Kézpontja a Civitas Alapitvany a Polgdri Térsadalomért
és a Kolozsvari Babes—Bolyai Egyetem kozoés kezdeményezése, amely folyamatos,
révidtavi tovabbképzési programot kindl a vezetdi és végrehajtéi beosztdsban 1évé
kozalkalmazottaknak. A program keretén beltil a koézpont idészakosan indit
képzési/tovabbképzési modulokat, valamint lehet8séget kinal specidlis modulok meg-
szervezésére is, a kedvezményezettek igénye szerint.

A Kozalkalmazottak Képzési Kézpontja a helyi 6nkorményzatok alkalmazottainak
képzési és szakosodasi igényét elégiti ki.

Az elsé két tovabbképzési modul a szatmari Kozigazgatasi Kollégiumban volt megszer-
vezve 2005. december-jilius kozott és a kdvetkezé kurzusokat tartalmazta: Humanerdfor-
rds menedzsment az dnkorményzatokban, koéziigyi management, projektmenedzsment,
szamitogépkezelés.

Partnereink: Kolozsvari Babes—Bolyai Egyetem, Politika- és Kozigazgatastudomanyi
Kar; Nemzeti Kozigazgatési Intézmény, Kolozsvari Regionalis Kozigazgatasi Képzési
Kézpont

A kozigazgatasi reformfolyamat tamogatasa

Magyarnyelvi tananyagok kidolgozasa
kozigazgatasi kollégiumok szamara

A Civitas Alapitvany egyik els6dleges célja a helyi kozigazgatas fejl6désének elSsegitése
Romaéniéban. A képzés mindsége ebben a szakképesitésben meghatdrozé a jovébeni
kozalkalmazottak szakmai tevékenységére nézve. Célunk feljavitani ezen a tertileten
hasznélt forrdsanyag alloményt a megfelel6 magyar nyelv tanagyagok elkészitésével
kozigazgatasi kollégiumok szdmara.

Kovetkezésképpen a projekt megvaldsitasdnak eredményeként a szatmaéri és sepsiszent-
gyorgyi kollégiumok magyar nyelvd kardra iratkoz¢ didkok 4 magyar nyelv tananyag-
bél tanulhatnak, elésegitve a vizsgakra, dllamvizsgara valé konnyebb felkésziilést.

A kovetkezd tananyagok kidolgozasa van folyamatban:

Altalédnos &llam-és jogelmélet

Koézpolitikak

Szervezési elméletek

Kozigazgatds alapjal

Partnereink: Kolozsvari Babes—Bolyai Egyetem, Politika- és Kozigazgatastudomanyi
Kar.

Pénziigyi tamogat6: Apéczai Alapitvany, Budapest
Projekt idétartama: 2005. julius - 2006. marcius

Projektvezet6: SUCIU Diana



Szocialis partnerség, szocialis fejlesztés

nEsély a jovéért — Program a hatranyos helyzeti fiatalok
részére

,SANSZ" nevii programunk folyamatosan fejlédik

Programjaink egymasba kapcsolédva, egymas folytatésaként fejlédnek, egyenként egy-
egy lancszemként hozzdjarulva a célként kitzott polgari tarsadalom megvald-
suldsdhoz. A ,SANSZ” nevl programunk szerves része és folytatdsa a Civitas
Alapitvany vezetésével elkészitett Székelyudvarhely szociélis fejlesztési stratégidjénak,
amely 6nmaga is a varosfejlesztési stratégia részét képezi.

Kezdet. ..

A SANSZ program 2003-ban indult, egyidében a Helyi partnerség a szociélis gondozas
hatékonysagdnak noveléséért — Székelyudvarhely szociélis fejlesztési stratégidja pro-
jekttel, folytatva és kibévitve a Civitas Alapitvany éltal '97-ben kezdeményezett szo-
cidlis partnerséget. Ez a partnerség tobb helyi, szociélis téren aktiv szerepld kozott jott
létre, melynek eredménye egy hatékony, redlis adatokon alapulé szocidlis stratégia
elkészitése és gyakorlatba tltetése Székelyudvarhelyen és kornyékén.

Jelen — 2005

A szocidlis fejlesztési stratégia nyolc fontos tertiletet foglal magéba (a legutolsé az arviz
okozta kérok). Ezek koztil munkakozosséglink elsésorban az 4rva és hatranyos helyzet
fiatalok problémé4jat probalja kezelni. Tajékoztatést, tandcsadést, szakmai képzést,
atmeneti szallast biztositunk, segitséget nytjtunk az allaskeresésben és a munkahely
meg0rzésében, vagyis atlagban mindenben prébalunk segiteni, amire az drvaknak a tér-
sadalomba val6 beilleszkedéshez sziikségiik van.

Figyelmiink kiterjed a 18 éven aluli drvékra is, megprébaljuk tompitani és megel6zni a
nagybetUs életbe valo kilépéstikkor felmertilé problémaéikat. Hissziik, hogy a széleskort
partnerségen kereszttl megtaldltuk a médjét, hogy hatékonyan segithesstink ezen fiat-
alokon és a szocidlis hdlé minden olyan hatranyos helyzett személyre kiterjed, aki min-
imalis tarsadalmi normaknak meg szeretne felelni.

Jové. ..

Alapitvanyunk fontosnak tartja az ilyen (nevezetesen szocidlis) fejlesztési stratégidk
végrehajtasat is. A kiilonbo6z6 tertileteknek dgynevezett gazdat, felel6st probalunk
taldlni, valamint tdmogatjuk Sket a finanszirozasi forrasok felkutatédsaban a projektek
id6tartamanak lejérta utan is, ahogyan az drva és hatranyos helyzett fiatalok esetében
is tortént.




A partnerségi egytittmtikodésnek és eredményes hal6zati munkanak készonhetéen
hatékonyabban kezelhet&ek a szocidlis problémak.

A program tevékenységeinek helyet adé kozpont a székelyudvarhelyi ,Haberstumptf”
villdban taldlhatd, de ugyanolyan fontossdgt munkapontoknak tekintjik a keresztari
Domus Egyestilet, a szentegyhazi Gellért Alapitvany, a lékodi LIA Alapitvény és a
bikafalvi Wolter Alapitvany éltal mtkodtetett helyszineket is.

A programban résztvevé partnerek: Wolter Alapitvany — témagazda; Székelyud-
varhelyi Polgdrmesteri Hivatal; Civitas Alapitvdny; Domus Egyesiilet; Gellért
Alapitvany; LIA Alapitvany; Szentegyhéza Polgdrmesteri Hivatala; Székelyudvarhe-

lyért Alapitvany; Székelykereszttri Polgarmesteri Hivatal; Székelyudvarhelyi Lakossagi
Tanécsadé Iroda.

Pénziigyi tamogatok: Eurépai Unid — Phare 2001 Program — Beruhazésok a szocialis
szolgaltatasok tertiletén; LIA e.V. — Jugenddorf Lékod - Németorszé4g; Fiir Menschen in
Not Gem. n. Friedrich-Wolter-Stiftung

Projektvezet: ORBAN Arpad

A helyi polgari tarsadalom fejlesztési térekvései kozé sorolhatjuk szervezetiink tag-
jainak részvételét a Székelyudvarhely kornyékén tortént 2005-6s évi arvizkarok el-
héritasaban.

2005. augusztus 23.-4n Székelyudvarhelyt és
kornyékét arviz stjtotta (négyzetméterenként
tobb mint 200 I esd esett).

Alapitvéanyunk, a regiondlis szocidlis stratégia
koordinatoraként egytttmiikodik és tdmogatija
a humanitérius szervezetek tevékenységét,
amelyek bebizonyitottdk hozz4értésiiket ezen
a tertileten.

A viz visszavonuldsa utdn a lakossdg azonnal
munkdhoz ldtott. Segitséglikre sietett a megye
lakossdga, cégek és intézmények, dm
ugyanakkor mds régiék és hatdrontuli
lakosokra is szamithattak.

Egytuttmikodunk a Wolter Alapitvdnnyal
Bikafalva djjaépitésben (a 2005 évi arviz okozta
kérok elhéritdsdban), de més szervezetekkel és
6nkormanyzatokkal is egytittmdkodtiink egy
hatékony stratégia kidolgozdsdban, ezen
kozosségek problémadinak kozép- és hosszu
tavi megoldasdban. Részletekért kérjiik, lato-
gassa meg honlapunkat: www.sansz.ro.
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A polgari tarsadalom fejl6désének tamogatasa

A Civitas Alapitvany a Polgari Tarsadalomért tdmogatja a helyi fejlesztési kezdemé-
nyezéseket az alapitvanyunk keretén beltil mikodd Helyi Fejlesztési Iroda elnevezési
programon keresztiil, a Kolozsvari Polgari Helyi Tan4csban és a gazdasagi fejlédési
stratégidban valé részvétellel, valamint a Civil Férum kiadvany tdmogatésaval.

Tevékenységeink alapelvei
Fartnerség

Partnerségek létrehozasa és fenntartdsa mindig is egyik alapveté célja volt a Civitas
Alapitvanynak és tokéletes 6sszhangban van alapelveinkkel, valamint stratégiai cél-
jainkkal. Kévetkeztetésképpen szervezetiink tobb helyi, regionélis, orszdgos valamint
nemzetkdzi halézat tagja. Ezek a hélézatok szervezédhetnek dgazaton belil (civil szer-
vezetek kozott) vagy killonbozd dgazatok kozott (civil szervezetek és helyi kozigaz-
gatds vagy civil szervezetek és gazdasagi szféra kozott). A 2006-os évben célunk
kibéviteni partner-hél6zatainkat és projektjeinknek megfeleléen résztvenni szak-
tertilettinkh6z kapcsol6dé mas aktiv hélézatokban is.

Onkéntesség

A Civitas Alapitvany célja ismerté tenni tevékenységét az 6sszes érdekelt szamara. Nyi-
tottak vagyunk ¢nkéntesek fogadésara, foglalkoztatasara.

Stratégiai prioritasok 2006-ra
Stratégiai elveinknek és célkittizéseinknek megfelel6en, a 2006-o0s évi stratégiank 4j
partnerségek létesitésén, Gj programok kidolgozasan, valamint az eddigi évek sikeres

programjainak megerdsitésén és fenntartdsan alapszik.

2006-ban tovabb szeretnénk szélesiteni partnerhalézatainkat, valamint projektjeinknek
megfeleléen résztvenni minél tobb, a szaktertiletiinkhoz kapcsolédé aktiv hélézatban.

Ezen partnerségekre tdimaszkodva tovébb fejlesztjtik:

helyi projektjeinker (pl. Lakossagi Tandcsadé Iroda és Székelyudvarhelyi Polgdrmesteri Hi-
vatal kozotti partnerség),

regiondlis projektjeinker (pl. a szocialis halé tagjai — LIA Alapitvany, Wolter Alapitvany,
Hargita Megyei Gyerekvédelmi Igazgatésag, helyi polgdrmesteri hivatalok kozotti part-
nerség),

orszdgos projektjeinket (pl. a Helyi Fejlesztési Ugynsk koncepcié gyakorlatba tiltetése,
mely véleménytink szerint egyik legfontosabb és alapvetd eleme a helyi fejlesztési
folyamatok elinditdsanak) és

nemzetkdzi projektjeinker (pl. a polgdri részvételt szorgalmazé projektek a Balkédnon,
valamint a folyamatos felnéttképzés hélézata, a PannonForrds a Kérpat-medencében).

Mindezen projektek, programok célja az egyén és a helyi/regionélis kozosségek
hatékony tdmogatasa.
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Kiadvanyok

Vidékfejlesztési Konzorcium - Koézpolitikai tanulmény:
Fejlesztési politikak elfogadasanak és alkalmazasanak
szorgalmazasa a helyi 6nkormanyzatokban

RoADL
periodikusan megjelend vidékfejlesztési kiadvany

Szocialis stratégia — hatranyos helyzetd fiatalok a
székelyudvarhelyi régiéban

Munkakeresési ABC

A Civitas Alapitvany tdmogatja a Civil Férum kiadasat
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Tények és szamok A Civitas Alapitvany szakemberei a 2009-6s évben 105 nap képzést tartottak.

A Civitas Alapitvany tevékenysége harom nagy csoportba sorolhaté: Képzési tertiletek:

— tdjékoztatds és tandcsadas — projektmenedzsment

— képzés, — kozosségi fejlesztés

— szaktandacsadés — kozintézmények menedzsmentije

— humdéner6forras képzés az dnkormanyzatokban
A lakossagi tandcsadés és téjékoztatds tertiletén a f6 tevékenység a székelyudvarhelyi — kommunikécié és kozonségszolgélat
Lakossagi Tandcsadd Iroddban zajlott le, ahol 2005-ben 1.332 esetet regisztraltak, ami — szamitogépkezelés
azt jelenti, hogy megkdzelitéleg 2.200 dllampolgér szolgéltak ki. — kozigazgatés és kozpolitika
Az esetek megoszldsa 2005-ben A tandcsadassal toltott napok szdma 133, elsGsorban a forrdsteremtés, stratégiai szer-
PP vezés és projektirés tertileteken.

Egészségligy 19
Oktatés 44
Munkatigy 103
polgéri jogok és kotelezettségek| 162
gyermekjogvédelem 14
Térsadalombiztositas 211
Fogyasztévédelem S
Adok és illetékek 68
Tulajdonjog 193
Szociélis tdmogatés 161
Kézigazgatas 284

Kozjegyz6i eljarasok 68




Pénziigyi jelentés

20% 4%
3%

73%

Tamogatok

Ezaton szeretnénk koszonetet mondani mindazon intézményeknek és szervezeteknek,
amelyek 2005-ben tdmogattédk alapitvanyunk tevékenységeit. Reméljik, hogy
munkank hatékonysaga és mindésége megfelelt elvardsaiknak.
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I Paly4zatok
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B Egyéb jovedelmek
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O Gazdaségi tevékenységb6l
szadrmaz6 j6vedelmek

Osszes jovedelem 948.626
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O Személyi jellegl koltségek

B Munkalatok és szolgéltatdsok

W Infrastrukturalis
és adminisztraciés koltségek

@
M

O Egyéb koltségek

Osszes koltség 826.014
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Nett6 eredmény 122.612

E"'] Local Gevernment and
Public Bervce Reform Initiativa

Citizens’ Pact for South
Eastern Europe —Polgéri
Egyezmény Délkelet-Eu-
répéaért

Apéczai Alapitvany

Nyilt Tarsadalomért
Alapitvény

Charles Stewart Mott
Alapitvény

German Marshall Alap

Onkorményzati és Koz-
szolgalati
Reformkezdeményezések
- Budapest

LIA e.V. — Németorszég

Kolozsvari Polgdrmesteri
Hivatal

Székelyudvarhelyi
Polgdrmesteri Hivatal

Az Eurépai Unié Phare

programja

UNESCO

IKOS CONF R.T.
Székelyudvarhely

eBAASA .

jriiived
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A Civitas Alapitvdny tagja és stratégiai partnere az aldbbi helyi-, orszdgos- és nemzetkizi sz-
ervezeteknek

Lakossagi Tan4csad6 Irodék Orszagos Szovetsége

Bosporus Nemzetkozi Hal6zat - Bosporus International Network

Polgari Egyezmény Délkelet-Eurépéaért - Citizens’ Pact for South Eastern Europe
Rural Net — Vidékfejlesztési Szervezetek Szévetsége

ROAD - Rural Opportunities and Approaches for Development

CLC — Polgéri Helyi Tandcs, Kolozsvar

Helyi Szociélis Partnerség, Székelyudvarhely

Partnerek

Temes Megyei Gazdasagfejlesztési Ugynokség (ADETIM)

Eszaknyugati Regiondlis Fejlesztési Ugynokség

Kozponti Regionalis Fejlesztési Ugynokség

Nyugati Regionélis Fejlesztési Ugynokség

Domus Egyestilet - Székelykeresztir

Délkelet-olaszorszagi Szocidlis Szévetkezetek Szovetsége (ELPENDU) — Olaszorszag
Livorno Sviluppo tartomény, Livorno, Olaszorszag

Kis-Kukills Kistérségi Tarsulds

Montenegréi Paraplégusok Egyestilete — Szerbia-Montenegrd

Demokratikus Kezdeményezésekért Egyestilet - Maceddnia

Pro Demokrécia Egyestilet — Kolozsvar

Kereskedelmi Kamara, Jaen - Spanyolorszag

Vidékfejlesztési Forraskozpont (CAR) - Temesvér

Magyar Tudomanyos Akadémia — Regionalis Kutatdsok Kézpontja (MTA RKK)- Pécs
Ifjasagi Kulturélis Informaciés Kézpont, Gabrovo - Bulgéria

Koézpolitikai Kozpont (CENPO), Kolozsvar - Romaénia

Békéscsabai Regionélis Munkaerd-fejleszté és Képzé Kozpont — Magyarorszég
Kozosségtejlesztési Kozpont, Mitrovica (Community Building) — Koszové térsége
Beszterce-Naszdéd, Szatmar, Temes és Hargita megyék helyi tanacsai

Megyei Tandcs, Beszterce-Naszod

Megyei Tanécs, Kolozs

Fiatalok Helyi Tané4csa — Zilah

Develoconsult Kft. - Székelyudvarhely

Europeans és Eszék (Osijek) Onkorményzata - Horvatorszag

Kolozsvari Babes—Bolyai Egyetem, Politika- és K6zigazgatdstudomanyi Kar
,Regionalis Tud4shéalézatért” Alapitvany - Békéscsaba

Gellért Alapitvany - Szentegyhaza

LAM Alapitvény — lllyefalva

LIA Alapitvany - Locodeni

Székelyudvarhelyért Alapitvany — Székelyudvarhely

Wolter Alapitvany — Bikafalva

Fur Menschen in Not Gem. n. Friedrich-Wolter-Stiftung

Helsinki Citizens” Assembly - Tuzla, Bosznia-Hercegovina

Polgari Egyezmény Délkelet-Eurdpaért (Citizens’ Pact for South Eastern Europe)
Fiatalok Parlamentie, Nis - Szerbia-Montenegré



Pirgos, Szerbia-Montenegré Alkalmazottak és munkatarsak
Nagykarolyi Polgdrmesteri Hivatal

Székelykereszturi Polgdrmesteri Hivatal Kuratorok:

Dobai Polgdrmesteri Hivatal KOLUMBAN Gibor — Elnok
Székelyudvarhelyi Polgdrmesteri Hivatal ANDRAS Dr. Péter
Szentegyhazi Polgarmesteri Hivatal BARA Gyula

Regio Consult Kft. - Kolozsvér ECKSTEIN KOVACS Péter
Student Government - Tirana, Albania ENACHE Smaranda
Euro-Atlanti Fiatalok Klubja - Macedénia HAJDO Csaba

UNO - Bosznia-Hercegovina
A kolozsvari iroda csapata:
BALOGH Marton — regionélis igazgato
PASZTOR Enik$ Andrea - irodavezets
LASZLO Fdit — konyvelési szakérts
RADU Sorin — projektvezetd
PAVEL Alexandru - projektvezet
SZAVICS Petra — projektvezets
SUCIU Diana - projektvezetd
NAGY Judit — adminisztrativ asszisztens
VARGYASI Eniké — adminisztrativ asszisztens

A székelyudvarhelyi iroda csapata:
ORBAN Arpid - regionalis igazgaté

FLEISZ Zoltdn - programigazgatd

MATE Zséfia - irodavezet

MIHALY Istvin - projektvezetd

CSAKI Rozdlia - projektvezetd

ULKEI Joldn Erika - projektasszisztens
BALINT Maria Magdolna - projektasszisztens
MELLES Eméke - projektasszisztens

Szakértdk:

JUNJAN Veronica — tanécsadd, képzé - Kolozsvari Babes—Bolyai Egyetem, Politika- és
Kozigazgatastudomanyi Kar

HINTEA Cilin — tanécsadé, képzé - Kolozsvari Babes—Bolyai Egyetem, Politika- és
Koézigazgatastudomanyi Kar
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HOSU loan — tanacsadé, képzé - Kolozsvari Babes—Bolyai Egyetem, Politika- és Kozigaz-
gatéstudoményi Kar

POP Daniel — tanacsadé - CENPO

POP Florin - tanécsad6

TANCZOS Andrés— informatikus - LINEART

RANTA Ana — tanécsad6 - Kolozsvari Babes—Bolyai Egyetem, Politika- és Kozigazgatas-
tudomaényi Kar

KEREKES Kinga - tanédcsadé - Kolozsvari Babes—Bolyai Egyetem, Kézgazdasagtu-
domaényi Kar

TRIPON Ciprian - tandcsadé - Kolozsvari Babes—Bolyai Egyetem, Politika- és Kozigaz-
gatéstudoményi Kar

BOSOVSCHI Amanda - tandcsadd

CHERECHES Alina - tanédcsad6 - Kolozsvari Babes—Bolyai Egyetem, Politika- és Kézigaz-
gatéstudoményi Kar

OLTEANU Sinziana - tandcsadé - CENTRAS

HALASANU Vasile - tanécsadé — OTL Botosani

JUHASZ Jdcint - tanécsadé - Kolozsvéri Babes—Bolyai Egyetem, Kézgazdasagtudomanyi
Kar

JUHASZ Anita - tanacsadé - Kolozsvéri Babes—Bolyai Egyetem, Kézgazdasagtudomanyi
Kar

S[MO Csaba - tanacsad6 — Develoconsult Kft.

ILYES Ferenc - tanacsadé — Modern Uzleti Tudomanyok Féiskoldja (MUTEF)

SZABO Attila - tandcsadé — Develoconsult Kft.

GERED Ildiks — képz6 - SZEKE

LAZAR Liszl6 — képzé - SZEKE

PETER Maria — kényvelési szakérté — Contexpert Kft.

SZILAGYI Csaba — tanécsadé — Wolter Alapitvany
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