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La inceputul

celui de al doilea deceniu

Dupd mai bine de zece ani de activitate in serviciul societatii civile,
Fundatia noastra si-a conturat un sistem de valori bine definit, o echipa
devotatd si o retea de contacte de incredere, fiind pregatita pentru
intdmpinarea provocarilor deceniului ce urmeaza.

Romania va deveni membra a Uniunii Europene n acest deceniu. Fara
ndoiald, timpul care a mai rémas la dispozitie pana la aderare nu va fi
suficient pentru pregatirea tarii si a comunitdtilor care trdiesc aici.
Experimentand ritmul schimbarilor realizate pana in prezent, devine
aproape cert ca Romania va intra in Uniunea Europeana nepregatita din
punctul de vedere al mai multor domenii. Potrivit asteptarilor, nevoia
de acomodare la concurenta pietei libere si la politicile europene va fi
resimtitd de o mare parte a societatii ca o dificila provocare. La fel
poate ajunge si administratia publicd intr-o situatie in care, din cauza
ntérzierilor resimtite la nivelul dezvoltarii institutionale si profesion-
ale, aceasta nu va putea valorifica resursele asigurate de noile politici
publice la care va avea acces.

Unul din elementele lipsei de pregatire 7l constituie lipsa unei societati
civile puternice. Pentru rezolvarea problemelor sociale si de dezvoltare,
pentru ca schimbarile structurale sa aducd cu sine cat mai putine
pierderi si traume, va fi nevoie de un mare spirit de sacrificiu si de
cutezanta civila.

Fundatia Civitas va rdmane prezenta si Tn viitor in viata comunitatilor
locale prin Tntarirea profesionalismului, prin rolul pe care si |-a asumat
n calitate de consultant profesionist si coordonator al proceselor de
dezvoltare. Provocdrile vietii vor face ca filosofia societatii civile sd
devind practica, cotidiand. Realizarea acestei imagini de viitor se
ntrevede n prezentarea activitatilor din prezentul raport anual.
Misiunea ,Civitas, partener de incredere” ne va carmui si pe mai
departe. Speram, ca Tn vremurile grele, va fi nevoie fnainte de toate de
astfel de parteneri consecventi si de Tncredere.
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Fundatia Civitas

pentru Societatea Civila

° Misiune

Fundatia Civitas pentru Societatea Civila urmdreste sd stimuleze dez-
voltarea locald si regionald. Prin dezvoltare intelegem procesul prin
care membrii unei comunitdti Tsi sporesc capacitatile personale si insti-
tutionale de a mobiliza si administra resurse in vederea obtinerii de
fmbundtatiri durabile si just distribuite ale calitatii vietii, imbunatatiri
care sa corespunda cu propriile aspiratii.

° Motivatie

Fundatia Civitas pentru Societatea Civild a fost fondatd in octombrie
1992. Principalele motive pentru infiintarea sa au fost nevoia de a spori
capacitatea administratiei publice si de a stimula implicarea cetate-
nilor in luarea deciziilor si in guvernarea locald, implicand protectia
drepturilor omului, educatie civicd si calitatea mediului inconjurator.

Cum intelegem s& ne indeplinim misiunea? @

Pentru a-si indeplini misiunea, Civitas a stabilit urmatoarele obiective:

—dezvoltarea si implementarea de programe de dezvoltare locald si
regionald;

—dezvoltarea relatiilor dintre administratia publica si populatie, spri-
jinirea initiativelor de dezvoltare locald;

—organizarea de consultantd de specialitate in diferite domenii pentru
administratiile publice locale;

—organizarea de cursuri de instruire pentru functionarii publici, alesi
sau numiti;

—facilitarea calificarii si (re)integrarii populatiei pe piata fortei de
munca;

— sprijinirea infiintdrii si functiondrii organizatiilor neguvernamentale;

—acordarea de sprijin in formarea si dezvoltarea relatiilor dintre
autoritatile administratiei publice si populatie, in vederea rezolvarii
problemelor de interes local;

— sprijinirea organizatiilor infiintate pe baza initiativelor cetatenesti;

—elaborarea si editarea de carti, brosuri si materiale de specialitate in
domeniile de activitate.

Structura organizatiei cuprinde doud birouri regionale, localizate Tn
regiunile de dezvoltare nord-vest, respectiv centru ale Romaniei, n
municipiile Cluj-Napoca si Odorheiu Secuiesc.



Activitatile Fundatiei Civitas

° Programe si proiecte

In sfera programelor si proiectelor, fn anul 2004 Fundatia Civitas a
urmdrit s dezvolte activitdtile fundamentate in cursul anilor prece-
denti. Eforturile echipei s-au materializat in continuarea si dezvoltarea
acestora si in initierea de noi proiecte punctuale. Astfel, in acest an,
Civitas avea in curs de implementare 12 proiecte fhcadrate Tn urma-
toarele patru domenii strategice: dezvoltare locald, implicarea cetate-
nilor in guvernare, dezvoltare sociald, educatia adultilor.

° Servicii

Anul 2004 a fost cel in care a fost reorganizata oferta de servicii (train-
ing si consultantd) a Fundatiei Civitas.

Training @

Tn domeniul serviciilor de training s-a realizat un plan minutios compus
din trei programe diferite care vor constitui oferta educationala a orga-
nizatiei pe termen scurt si mediu:

— Agent de Dezvoltare Locala - facilitator comunitar, (cuprinde cursuri
de: Dezvoltare comunitara; Comunicare organizationald si manage-
mentul organizatiilor neguvernamentale; Institutii publice si politici
publice locale; Finante locale; Management strategic si operational -
management de proiecte);

— Centru de training pentru Administratia Publica Localg;

— Educatia adultilor - program de educatie continud pentru adulti.

Consultantd @

Tn domeniul programelor de consultanté oferta organizatiei a fost de

asemenea reevaluatd, anticipand evolutia pe care o vor avea studiile

sectoriale pe termen scurt si mediu. In timp ce n anii trecuti si chiar In

momentul de fatd cea mai mare solicitare au avut-o serviciile de con-

sultantd pentru elaborarea de proiecte si strategii de dezvoltare,

anticipam pe viitor o nevoie tot mai mare pentru studii sectoriale. In

oferta noastrd de consultanta vom acorda o atentie deosebita pentru:

— studii in domeniul dezvoltdrii locale;

— studii Tn domeniul social;

— studii in domeniul educatiei adultilor;

— studii in domeniul participdrii cetatenesti, relatia ONG-uri — autoritati
locale, politici de tineret;

— elaborarea strategiilor de dezvoltare.



° Programe si proiecte

Programul Facilitator comunitar — Agent de Dezvoltare Locald @

Programul ,Facilitator Comunitar” se extinde. Sase comune din judetul
Satu Mare s-au aldturat celor din judetele Cluj si Bistrita-N&sdud, n
care activeaza facilitatori comunitari. Pe de altd parte, p4na in prezent
facilitatorii comunitari au reusit sd atragad in comunitati, cca. 450.000
EUR, sporind bugetele de investitii ale Consiliilor Locale.

Programul Facilitator comunitar — Agent de Dezvoltare Locala este unul
dintre programele strategice ale Fundatiei Civitas. Acesta urmareste sd
promaveze si sa faciliteze dezvoltarea locald prin intarirea capacitatii
institutionale si profesionale a administratiei publice locale, in scopul
cresterii nivelului de trai din zonele rurale. In acord cu acest scop, am
considerat cd resursa umana este cea care std la baza acestor procese
prin capacitatea ei de a determina si a valorifica celelalte resurse ale
comunitatilor. Prin urmare, programul Facilitator Comunitar s-a orientat
ntéi de toate asupra imbunatatirii calitatii resurselor umane implicate
in procesele de dezvoltare.

In cursul anului 2004 am urmdrit sd extindem si sa dezvoltdm programul
sub noua denumire de Facilitator comunitar — Agent de Dezvoltare Locald.

A Centre de resurse
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i Agentul de Dezvoltare Locald @
T

Proiectul ,,Agentul de Dezvoltare Locald” reprezinta o initiativd comu-
nd a Fundatiei Civitas si a Centrului de Asistentd Rurald, vizand extin-
derea si consacrarea conceptelor de Facilitator Comunitar respectiv
Promotor Local la nivel national, sub egida Consortiului de Dezvoltare
Locald, infiintat si coordonat de cele doud organizatii partenere.

Scopul proiectului este de a creste randamentul administratiilor pub-
lice locale din comunitdtile rurale prin crearea unor instrumente noi,
proprii de dezvoltare si promovare economico-sociala la nivelul satelor
si comunelor din Romania.

Obiective
Unul dintre obiectivele principale ale acestui proiect 7l reprezinta

Dezvoltare local



adoptarea, in nomenclatorul de functii precum si Tn organigrama

administratiei publice locale din intreaga tard, a postului de agent de

dezvoltare locald. Alte obiective esentiale ale proiectului sunt:

—imbundtdtirea performantelor administratiei publice rurale din medi-
ul rural;

—dezvoltarea unor parteneriate trainice si multidirectionale ntre
administratiile judetene, Guvern si sectorul organizatiilor neguverna-
mentale;

—mbundtdtirea cunostintelor profesionale ale unui numdr cat mai
mare de functionari publici.

Grupul tinta al proiectului

La nivel national, grupul tintd al proiectului 1l reprezinta functionarii
publici din cadrul aparatului administrativ rural. Persoanele care vor
ocupa aceste posturi vor fi astfel instruite incat sd poata atrage
finantari europene si sa promoveze, in mod eficient, proiecte sociale si
economice.

Activitati principale

Prin intermediul acestui proiect se urmareste crearea a sase Centre de
Resurse Regionale (Timisoara, Cluj, Odorheiu Secuiesc, Bucuresti,
Drobeta Turnu-Severin si lasi) care vor derula activitati de promovare a
modelului Agent de Dezvoltare Locald si vor furniza servicii de consul-
tantd si training pentru reprezentantii comunitatilor beneficiare.
Fundatia Civitas este coordonatorul a trei dintre cele sase centre de
resurse prevazute a fi infiintate. (www.lda.ro)

0 alta activitate principald a proiectului consta in elaborarea unei pro-
puneri de politici publice si inaintarea ei spre consultare institutiilor
abilitate.

In cadrul componentei de promovare a modelului Agent de Dezvoltare
Locald, acesta va fi facut cunoscut atat in tard, cat si in Sud-Estul
Europei.

Rezultate

In 2004 au fost inaugurate trei centre de resurse, Timisoara, Cluj si
Odorheiu Secuiesc, care vor contribui la implementarea modelului, dar
au un rol important si in promovarea conceptului. De asemenea, a fost
realizatd pagina web a programului (www.Ida.ro) si a fost editat primul
numar al seriei de sase buletine informative RoADL, care prezintd
aspecte teoretice si conceptuale relevante domeniului dezvoltdrii
|ocale.

In domeniul consultantei a fost elaborata o oferta disponibila celor intere-



sati, aceasta activitate fiind una dintre cele mai consistente. Au fost elaborate 5 proiecte
care au drept scop extinderea acestui model si in alte judete ale Roméaniei.

Un alt rezultat consta in demararea activitatilor de cercetare si de pregatire pentru elabo-
rarea policy paperului si supunerii acestuia dezbaterii publice. A fost constituita echipa de
experti care activeaza in cadrul cercetdrii si s-a inceput activitatea de documentare.

In scopul promavarii modelului, Tn perioada 26-29 iulie 2004 au fost organizate sase intal-
niri (la Cluj, Odorheiu Secuiesc, Timisoara si Satu Mare) in cadrul celor doud proiecte
pilot intitulate Facilitator comunitar si Promotor local, proiecte pe experienta cdrora se
bazeaza modelul Agent de dezvoltare locala.

Parteneri:

Agentia de Dezvoltare Economica Timis (ADETIM)

Centrul de Asistenta Rurald Timisoara (CAR)

Centrul pentru Politici Publice (CENPO) Cluj-Napoca

Facultatea de Stiinte Politice si Administrative din cadrul Universitdtii Babes-Bolyai Cluj-
Napoca

Finantatori:
Local Government and Public Service Reform Initiative (LGI) Budapesta, German Marshall
Fund - 86.470,20 USD

Perioada de implementare: aprilie 2004 - martie 2006
Coordonatori program: Marton BALOGH, Sorin RADU

RURAL — PORTAL
— Portalul Comunitatilor Rurale din Roméania
www.rural-portal.ro

Accesul deficitar si greoi la informatii referitoare la oportunitatile privind dezvoltarea
comunitatilor rurale reprezintd o realitate care ingreuneaza sau blocheazd initiativele
demarate la nivel local. Imposibilitatea de accesare a informatiilor in timp real inseamnd
de cele mai multe ori ratarea unor oportunitati de dezvoltare locala.

Obiectivul principal al portalului este acela de a contribui pe de o parte la optimizarea
fluxurilor de informatii catre agentii de dezvoltare din spatiul rural, iar pe de altd parte la
0 mai buna comunicare Tntre actorii implicati in procesele de dezvoltare locald. Un al
doilea obiectiv 1l constituie promovarea oportunitdtilor de dezvoltare pentru comunitati
rurale in vederea Tmbundtatirii standardelor economice si sociale.



Grupul tinta

Portalul www.rural-portal.ro se adreseaza institutiilor administratiei
publice locale din mediul rural, precum si administratiilor locale din
orase mici si mijlacii. Pagina este astfel conceputd incat sd ofere acces
rapid la resurse care sd contribuie la cresterea performantelor instituti-
ilor publice locale, iar nu in ultimul rand, sd sustind procesele de dez-
voltare ale comunitatilor locale.

Eveniment

Portalul Comunitatilor Rurale din Romania a fost lansat oficial de
Fundatia Civitas pentru Societatea Civild, cu ocazia conferintei inter-
nationale intitulate ,Comunitdtile Rurale si Internetul”. Acest eveni-
ment a avut loc la Cluj-Napoca, in perioada 5-8 februarie 2004. La sem-
inar au fost prezente 60 de persoane: 27 din Romania si 33 din Albania,
Armenia, Bosnia&Herzegovina, Bulgaria, Croatia, Georgia, Ungaria,
Macedonia, Moldova, Olanda, Serbia&Muntenegru, SUA.

Finantator:
Fundatia pentru Societatea Deschisa — Programul East-East —9.260 USD

Coordonator proiect: Sorin RADU

Cu valorile locale pentru salvarea satului Darjiu

Muzeul local Si galeria foto, fes-
tivalul ,Serbarea Grindinei”,
tabara istoricd cu corturi, pre-
cum si festivalul din vestita bis-
erica-fortareatd au redat localni-
cilor speranta si credinta in dez-
voltarea viitoare a comunitatil.

Bazandu-ne pe minunatele valori
locale am initiat si am organizat
un festival al satului Darjiu, con-
siderand ca acesta poate constitui un prim pas pentru ca turismul rural
sa devind Tn viitor o importanta sursd de venit pentru oamenii care trai-
esc in aceasta comunitate.

Cooperarea dintre administratia locald, biserica, scoald si populatie a
constituit un element indispensabil pentru succesul evenimentului,
reprezentand un punct de plecare care fundamenteaza dezvoltarea
viitoare a satului. Niciodatd nu s-au adunat in numdr atat de mare fiii
satului, asa cum s-a intdmplat cu prilejul festivalului, cand am reusit



sa-i aducem acasa pe majoritatea celor plecati.
Vizitati aceste locuri si nu ratati ,Serbarea Grindinei” si Zilele satului
ce se desfdsoard la sfarsitul primei s&ptdmani din luna iulie.

Parteneri:

Parohia Unitariana Darjiu

Consiliul Local Darjiu

Scoala Generald ,,Janos Zsigmond” Darjiu

Finantatori:

Fundatia pentru Parteneriat - Miercurea Ciuc
Fundatia King Baudoin - Belgia, Fundatia Carpatica
Buget total: 131.000.000 ROL

Perioada de implementare: septembrie 2003 - august 2004
Coordonatori proiect: Arpdd ORBAN, Hajnal ZOLTANI

Impreuna pentru Tarnava

Proiectul ,,impreund pentru Térnava” a avut drept scop punerea bazelor
cooperarii in judetul Harghita pentru salvarea Taravei Mari.

Evenimentul cheie al acestui proiect a fost workshopul din 7-8 mai
2004, organizat la Baile Homorod. La eveniment au participat toti acei
reprezentanti ai administratiilor publice locale, ai organizatiilor civile si
economice, cadre didactice, specialisti in domeniul hidrologiei si al pro-
tectiei mediului care doresc sd participe la eforturile pentru
fmbundtatirea conditiilor de viata in arealul raului Tarnava Mare.
Discutiile s-au purtat in jurul problemelor legate de Tarnava Mare, s-au
inventariat factorii poluanti, dar s-au analizat si problemele economice
si sociale ale acestei regiuni. Echipa de lucru a reusit sa pund bazele
asa-numitei Coalitii de rau, formuland obiectivul comun: cooperarea
actorilor dezvoltarii din lungul cursului raului, pentru promovarea
gandirii si aborddrii responsabile a diferitelor activitati desfasurate in
aceastd zona.

Scopul declarat al acestui parteneriat este elaborarea unei strategii de
dezvoltare cuprinzatoare a acestei regiuni, numitd Contractul de rau.
Acest contract are 1n vedere crearea unui cadru de actiune pentru
preintdmpinarea eventualelor conflicte ce se pot ivi intre administratia
publicd, agenti economici si populatie pe parcursul stabilirii relatiilor
de parteneriat dintre acestia.

In cadrul proiectului s-a finalizat si un document informativ intitulat
Impreuna pentru Tarnava, redactat de Dr. Szabé Jézsef cu colaborarea
colegilor Dobay-Pataki Virdg, Fleisz Zoltén si Nagy Istvan.

Finantator:
Fundatia Carpatica - 3.870 EUR

Coordonator proiect: Zoltan FLEISZ



° Munca in retea

Rural Net @

Fundatia Civitas este un membru activ al Rural Net, fiind implicatd in organizarea si
functionarea refelei, prin prezenta sa in Comitetul de Conducere. Pe de alt3 parte, Civitas
detine responsabilitatea elaborarii unei strategii de dezvoltare a Rural Net, activitate ce
se desfasoard in cadrul unui proiect de amploare vizand dezvoltarea organizationald a
refelei.

Rural Net este o retea de organizatii neguvernamentale din Romania, active in domeniul
dezvoltarii comunitare. Aceasta a apdrut ca un raspuns la o necesitate manifestata in
randul organizatiilor care intervin activ in dezvoltarea mediului rural, fiind in momentul de
fatd una dintre cele mai dinamice retele ce activeaza in mediul neguvernamental roma-
nesc. Reteaua numara peste 23 membri, aflandu-se intr-o continua dinamica.

Finantator:
Fundatia Charles Stuart Mott - 5.610 USD

Persoana de contact: Sorin RADU



Participare cetateneasca

° Programe si proiecte

Programul Cetateni in Guvernare @

Programul Cetateni in Guvernare are la bazd unul din motivele care au
constituit premisele infiintarii Fundatiei Civitas: stimularea implicarii
cetatenilor in luarea deciziilor si in guvernarea locala.

In cadrul acestui program urmarim s& sprijinim cooperarea dintre
autoritdti publice locale si ONG-uri si impdrtdsirea de experiente cu
privire la implicarea cetatenilor in procese de luare a deciziilor publice
n vederea promovarii unei mai active participdri a cetatenilor in
guvernare. Un element esential in realizarea acestui program a fost
implicarea Fundatiei Civitas Tn reteaua Pactul Cetatenilor pentru
Europa de Sud Est (Citizens" Pact for South Eastern Europe), in cadrul
careia, in 2002, am desfésurat un proiect care a avut ca rezultat adau-
garea la elementele initiale si a unei dimensiuni internationale. Progra-
mul ca atare a fost dezvoltat in anul 2003.

Programul se adreseaza reprezentantilor autoritatilor publice locale,
membrilor grupurilor de initiativd din comunitatile locale, organizatiilor
neguvernamentale si asociatiilor civice din Roménia si tarile din Europa
de Sud Est (Albania, Bosnia-Hertegovina, Bulgaria, Croatia, Macedo-
nia, Serbia si Muntenegru, incluzand regiunea Kosavo).

Albania, Bosnia-Hertegovina, Bulgaria, Croatia, Macedonia, Serbia si
Muntenegru, incluzand regiunea Kosovo
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Tn anul 2004, ne-am concentrat in continuare pe accentuarea dimensi-
unii internationale a programului. In acest sens, am desfasurat proiec-
tul SEEmotion (numit oficial: Tineri in Miscare: Participare cetdte-
neascd in guvernarea locala in Europa de Sud Est), care a avut loc in
cadrul retelei Pactul Cetatenilor pentru Europa de Sud Est.



Tineri in miscare: participare cetateneasca in guvernarea locala
in Europa de Sud-Est — SEEMotion

In cadrul acestui proiect am urmarit s& promovém o mai activé participare cetateneascd
in guvernarea locala, prin identificarea si promovarea de exemple de modele / bune prac-
tici din Europa de Sud-Est care implicd parteneriat intre autoritdfi locale si organizafii
neguvernamentale.

Mare parte din obiectivele si actiunile intreprinse Tn acest proiect s-au suprapus cu cele
din cadrul prioritatii privind participarea cetdteneasca din cadrul retelei Pactul
Cetatenilor pentru Europa de Sud Est, prioritate care a fost coordonatd de organizatia
noastra in 2004.

Obiective

— Impdrtasirea de experiente cu privire la implicarea cetatenilor in procesele de luare a
deciziilor;

— Furnizarea de asistentd activa pentru dezvoltarea in continuare a unor asemenea proiecte;

—Diseminarea de informatii relevante cu privire la participarea cetdteneasca n
guvernare;

— Sprijinirea cooperdrii dintre municipalitdti si organizatii neguvernamentale, sub
umbrela Pactului Cetdtenilor din Europa de Sud-Est, in vederea dezvoltdrii cooperarii
regionale;

— Dezvoltarea unui website cu informatii relevante cu privire la activitati ce implica par-
ticipare cetateneasca in regiune — www.seemotion.org.

Grupul tinta

In acest proiect implicdm organizatii neguvernamentale si municipalitdti din aceeasi
localitate din urmatoarele tari si regiuni: Albania, Bosnia Hertegovina, Bulgaria, Croatia,
Macedonia, Serbia si Muntenegru, incluzand regiunea Kosovo, si Romania.

Ne bazdm pe proiecte / initiative existente care sunt implementate in parteneriat de
organizatii neguvernamentale si autoritati locale.

Activitati

0 echipa de experti asista partenerii, ONG-uri si municipalitati, in dezvoltarea n contin-

uare a proiectelor comune si proiecte noi iTmpreund cu noi parteneri, in scopul promovarii

unei participdri mai active a tinerilor in guvernarea locala.

Activitatile care au facilitat munca de asistentd au inclus:

— realizarea de profile de tard cu privire la participarea cetdteneascd;

— o serie de ateliere in fiecare dintre tdrile implicate in vederea identificdrii nevoilor si a
punctelor Tn care munca poate fi continuata de catre parteneri in cadrul activitatilor
proprii;

—Tntalniri ale grupurilor de lucru orientate spre continuarea proiectelor existente si
crearea de proiecte noi, in retea;

—crearea si actualizarea regulatd a unui website pentru schimb de informatii in cadrul
proiectului;

— promovarea proiectelor existente si diseminarea de informatii cu privire la participarea
cetdteneasca.

Rezultate

— 8 proiecte locale au fost dezvoltate n continuare pentru proiecte din Albania, Bosnia-
Hertegovina, Bulgaria, Croatia, Romania, Serbia si Muntenegru, fiind elaborate si
proiecte regionale pentru schimb de experienta;

— 4 proiecte au fost sustinute pentru dezvoltare Tn Bosnia-Hertegovina, Bulgaria, Roma-
nia si Serbia prin intermediul fondului de dezvoltare disponibil in acest proiect;

— Au fost identificate 5 linii prioritare de dezvoltare care vor fi urmate Tn anul viitor:
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consilii locale ale tinerilor - structuri reprezentative de tineret, politici locale de tineret,
forumuri deliberative, voluntariat, in special in institutii publice si centre (de resurse)
de tineret.

—website cu informatii despre participare cetdteneasca si pentru proiect - www.seemo-
tion.org.

Parteneri:

Pactul Cetatenilor pentru Europa de Sud Est (Citizens' Pact for South Eastern Europe)
Student Government - Tirana, Albania

UNO - Bosnia-Hertegovina

Helsinki Citizens” Assembly - Tuzla, Bosnia Hertegovina

Centrul de Tineret de Informare Culturala - Gabrovo, Bulgaria

Europeans si municipalitatea - Osijek, Croatia

Asociatia pentru Initiative Democratice (Association for Democratic Initiatives) -
Macedonia

Tinerii din Clubul Euro Atlantic al Macedoniei

Pirgos - Serbia si Muntenegru

Parlamentul tinerilor - Nis, Serbia si Muntenegru

Asaciatia Paraplegicilor din Muntenegru - Serbia si Muntenegru

Community Building - Mitrovica, regiunea Kosovo (partener observator)

Primaria Carei - Romania

Consiliul local al tinerilor Zaldu - Romania

Asociatia Pro Demacratia - Cluj, Romania

Finantatori:
Citizens’ Pact for South Eastern Europe - 30.005 EUR
The Balkan Trust for Demacracy - A Project of The German Marshall Fund - 23.950 USD

Perioada de implementare: septembrie 2003 - februarie 2005
Coordonator de proiect: Ramona C. BERE

Biroul de Consiliere pentru Cetateni @

Cu scopul de a sprijini cetatenii in identificarea solutiilor pentru problemele cu care se
confruntd, BCC Odorheiu Secuiesc oferd gratuit servicii de informare si consiliere prin
care acestia pot cunoaste drepturile si obligatiile ce le revin. Informarea si consilierea
este oferitd in mod confidential, gratuit, impartial si independent.

Serviciile acopera domenii precum: sdndtate, asistenta sociala, asigurdri sociale, rapor-
turi de muncd, protectia consumatorului, drepturi si obligatii civile, regimul proprietatii,
impozite si taxe, invatamant, procedurd notariald, protectia copilului si servicii publice.
Serviciile sunt oferite intr-un climat de incredere reciproca cu cetdteanul pe baza unui
dialog sincer, liber, neconstrans de diferite forme de presiune.




Sediul Biroului se afla pe Piata Primdriei nr.5. Programul pentru public este: luni, marti,
joi: 9.00 - 16.00, miercuri: 9.00 - 19.00, vineri 9.00 - 14.00. Serviciile sunt oferite la sedi-
ul biroului, prin e-mail: bcc@udvph.ro sau telefonic : 0266-217150.

In cursul anului 2004 Biroul de Consiliere pentru Cetateni Odorheiu Secuiesc (BCC) a
nregistrat peste 1816 de cazuri, aproximativ 3000 de persoane beneficiind in final de
informare si consiliere gratuita.

BCC Odorheiu Secuiesc are un rol important nu numai datoritd serviciilor de informare si
consiliere acordata cetatenilor, ci si prin munca depusd prin participarea la diferite
proiecte sociale din regiune, colaborand cu alte organizatii si institutii, si valorificand
experienta dobanditd in cursul activitatilor.

Biroul, prin Fundatia CIVITAS, este membru al Asociatiei Nationale a Birourilor de
Consiliere pentru Cetateni, care reprezintd interesele a 55 organizatii neguvernamentale
care au fnfiintat Birouri de Consiliere pentru Cetateni si puncte de lucru mobile in peste
100 de localitati urbane si rurale din tara.

Cel mai important plan de viitor al Biroului de Consiliere pentru Cetdteni il constituie
crearea conditiilor necesare functiondrii permanente. In acest sens, contam in special pe
sprijinul Primdriei si cel al Consiliului Local Odorheiu Secuiesc, precum si pe cel al
Prefecturii si al Consiliului Judetean Harghita, intrucat beneficiarii serviciilor noastre
sunt cetdteni din municipiu si din regiune. In mod evident vom participa si In viitor la
derularea diferitelor proiecte cu impact social, in cadrul cdrora ne vom putea valorifica
experientele acumulate, activitatile noi contribuind Tn acelasi timp la sustinerea biroului.

Finantatori:

Uniunea Europeana prin programul PHARE - 24.570 EUR

Priméria Municipiului Odorheiu Secuiesc - 1.080 EUR

In ultimele patru luni functionarea biroului a fost asigurata de Fundatia Civitas pentru
Societatea Civild - Odorheiu Secuiesc si Primdria Municipiului Odorheiu Secuiesc.

Coordonator proiect: Istvan MIHALY



° Munca in retea

Consiliul Local Civic

Fundatia Civitas este una dintre organizatiile sustindtoare ale Consiliul Local Civic Cluj-
Napoca, avand doi reprezentanti in cadrul acestuia, alaturi de alti 15 reprezentanti ai
altor ONG-uri clujene, specialisti in diferite domenii de interes public.

Consiliul Local Civic (CLC) a fost fondat pe data de 17 iunie 2004 de cdtre Cluburile Lions
si 38 de ONG -uri care au semnat Protocolul de Colaborare. In prezent, aceasta initiativa
este sustinutd de peste 45 de ONG -uri.

Consiliul Local Civic Cluj reprezintd vocea societdtii civile clujene, exprimandu-se ca o

alternativa simbolica, civica si apolitica a Consiliului Local al Municipiului Cluj-Napoca,

n calitatea acestuia din urmd de autoritate decizionald a administratiei publice locale.

Scopul CLC este Tmbunétdtirea cantitativd si calitativa a vietii comunitatii clujene.

Obiectivele CLC:

— promovarea stabilirii corecte si detaliate a nevoilor comunitatii si a asteptdrilor ei de
la administratia publica locala, formarea politicilor publice si luarea deciziilor de catre
Consiliul Local Cluj-Napoca pe baza si in concordantd cu acestea;

— promovarea informdrii si implicarii cetdteanului clujean n identificarea si rezolvarea
problemelor orasului, dezvoltarea constiintei de cetdtean, de alegdtor si contribuabil,
constientizarea drepturilor si obligatiilor sale;

—promovarea unei functiondri corecte, transparente si eficiente a Primdriei si a
Consiliului Local Cluj-Napoca, respectiv a serviciilor subordonate acestora, in folosul
comunitatii, in special prin cresterea calitatii actului decizional;

— promovarea unor relatii mai bune de cooperare intre sectorul ONG si autoritatile locale.

Reprezentantii Fundatiei Civitas in CLC rdspund n cadrul Consiliului de domeniul reformei

administratiei publice locale, respectiv de elaborare si analizd a politicilor publice.

Reprezentanti: Marton BALOGH, Sorin RADU



Educatia adultilor

° Proiecte si programe

Strategie pentru educatia adultilor in Transilvania

Obiectivul general al proiectului a fost elaborarea unei strategii de
coordonare a educatiei pentru adulti, iar ca obiectiv specific am stabilit
pregatirea unui studiu de caz privind situatia educatiei adultilor in
Transilvania.

Activitati

Specialistii proiectului au studiat functionarea activitatilor educatiei
pentru adulti in Transilvania, analizdnd trei sectoare importante si
anume: agriculturd, administratie publica locald si institutii sociale. In
cadrul proiectului a fost realizatd o cercetare bazata pe chestionare,
studiind cererea pentru serviciile de educatie a adultilor, respectiv edu-
catia continud Tn domeniul agriculturii (in acest caz si industria agrara
de prelucrare), in cel al administratiei publice locale si al institutiilor
sociale.

Rezultate

In cadrul proiectului, am elaborat trei studii de caz sectoriale (agrar,
administratie publicd locald si social) si o Strategie pentru Educatia
Adultilor Tn Transilvania. Aceste studii fac parte dintre putinele
cercetdri de acest gen care au drept obiectiv principal prezentarea pro-
gramelor destinate educatiei adultilor din Transilvania.

Pe baza studiilor de caz elaborate si pe baza analizei cercetdrii, spe-
cialistii proiectului au enuntat propuneri si concluzii strategice pentru
realizarea Strategiei pentru Educatia Adultilor Tn Transilvania.

Parteneri:

Centrul Regional pentru Formare din Békéscsaba, Ungaria
Asociatia Microregionald Tarnava Mica - Sangeorgiu de Padure
Centrul pentru Politici Publice (CENPO) - Cluj-Napoca

Fundatia LAM - llieni

Finantator:

Fundatia Apéczai — Budapesta, Ungaria — 8.096 EUR

Perioada de implementare: aprilie 2004 - octombrie 2004
Coordonator proiect: Marton BALOGH



° Munca in retea

Aderarea la feteaua de Educatie pentru Adulti
din Bazinul Carpatic

Fundatia Civitas a semnat la Odorheiu Secuiesc in luna mai a anului 2004 un document
de parteneriat interregional european cu Centrul Regional pentru Formare din
Békéscsaba - Ungaria (BRMKK) si cu Federatia Cooperativelor Sociale din regiunea Sud-
Est a Iltaliei (ELPENDU), in domeniul educatiei adultilor.

Odata cu semnarea contractului, la initiativa BRMKK, Fundatia Civitas pentru Societatea
Civild s-a aldturat unei colaborari proiectate pe termen lung. Scopul parteneriatului este
implementarea comund a programelor de dezvoltare, utilizarea coordonata a resurselor
financiare (PHARE, Fondul Social European (FSA), Fondul European de Dezvoltare
Regionald (FEDR), EQUAL, INTERREG) precum si infiintarea unei retele interregionale de
educatie pentru adulti.

Relatia de munca dintre parteneri este permanenta.

Partile semnatare:

Fundatia Civitas pentru Societatea Civild - Romania

Centrul Regional pentru Formare din Békéscsaba (BRMKK) - Ungaria
Asociatia Cooperativelor Sociale din regiunea Sud-Est a Italiei (ELPENDU) - Italia

Partenerii strategici:

Asociatia Microregionald Tarnava Micd - Sangeorgiu de Padure
Fundatia LAM - llieni

PROMEI Kht. - Budapesta

Fundatia ,Regiondlis Tudashalézatért” - Békéscsaba



° Proiecte punctuale

Sansa pentru viitor — Program pentru tinerii defavorizati @

Pragramul ,,SANSZ” se dezvoltd in continuu. Acesta a fost scopul,
deoarece dezvoltadnd-ne permanent putem obtine si rezultate.

Acest demers face parte din ,Strategia de dezvoltare sociald a
municipiului Odorheiu Secuiesc”, realizatd sub coordonarea Fundatiei
Pmﬁfﬁ?ﬂfwvjlﬂmw Civitas (care la randul sau se integreaza in strategia de dezvoltare a
i ' . orasului/regiunii).
Programul SANSZ a demarat in anul 2003, odata cu derularea proiec-
tului Parteneriat local pentru cresterea eficientei in asistenta sociala.
Parteneriatul s-a constituit intre mai multi actori locali care actioneazad
n domeniul social, avand ca finalitate elaborarea si implementarea efi-
cienta a unei strategii de dezvoltare sociald a municipiului Odorheiu
Secuiesc si a zonelor din proximitatea sa, fundamentata pe realitatile
identificate la nivelul acestora.
Strategia de dezvoltare sociald contine sapte domenii importante.
Dintre aceste domenii, in 2004 echipa noastra s-a angajat sa gdseasca
solutii pentru tratarea problemelor tinerilor defavorizati. Acorddm
informatii, cursuri profesionale, traininguri, consultanta, ajutor si asis-
tentd in cdutarea, respectiv pdstrarea locurilor de muncd, asiguram
camine temporare si in general tot ceea ce Tnseamnd ajutor pentru
integrarea in societate a tinerilor defavorizati. Incercam sa diminuam si
sa prevenim problemele cu care s-ar putea confrunta tinerii de pand la
18 ani dupa iesirea lor in ,viata".
Sediul central al activitatilor se afld in vila ,Haberstrumpf” din
Odorheiu Secuiesc (Casa de Tineret ,CUIB”, str. Beclean nr. 2, tel./fax.
0040-266-210006, office@sansz.ro, www.sansz.ro/orphans), dar toto-
datd sunt importante si urmatoarele puncte de lucru: Asociatia
Caritativd Domus din Cristuru Secuiesc, Fundatia Gellért din Vlahita,
Fundatia LIA din Locodeni, respectiv Fundatia Wolter din Taureni.

nyos helyzetil fiatalok részére

Parteneri:

Fundatia Wolter - Tdureni

Asociatia Caritativd Domus, Cristuru Secuiesc
Fundatia Gellért - Viahita

Fundatia LIA - Locodeni

Fundatia Pro Odorhei - Odorheiu Secuiesc
Primaria Cristuru Secuiesc

Primdria Odorheiu Secuiesc

Primdria Vldhita

Finantator:

Uniunea Europeand prin programul PHARE pentru Dezvoltarea
Societatii Civile 2000 - 23.970 EUR

Uniunea Europeana prin programul PHARE 2001 - Componenta
.Schema de investitii Tn servicii sociale” - prin Primdria Odorheiu
Secuiesc, contributia proprie fiind asiguratd de Fundatia Wolter
(Civitas-ul coordonand activitatile parteneriatului)

Dezvoltare sociala

Coordonator proiect: Arpad ORBAN



Centrul Social Budvar @

Proiectele de succes mai vechi nu sunt, dar nici nu pot fi uitate. Ne uitam la ele in mod
permanent, chiar dacd acestea au reusit sa-si creeze itinerarii independente de cele ale
noastre.

In cadrul programului Phare - SESAM ‘97, pe baza unui amplu parteneriat stabilit intre 13
organizatii si institutii, am realizat un proiect de succes, denumit Centrul Social Budvar.
Obiectivul primordial al acestuia a fost gasirea de solutii viabile pentru problemele popu-
latiei de etnie romd din Odorheiu Secuiesc, iar activitatile s-au concretizat in Infiintarea
gradinitei, a scolii, a cabinetului medical si a adapostului de noapte din cartierul de tigani,
deoarece aceste tipuri de activitati au fost considerate cele mai necesare in zond. Tot in
aceastd perioadd s-a conturat si ideea realizarii Strategiei de Dezvoltare Sociald, elabo-
ratd ulterior prin dezvoltarea continud a parteneriatului deja stabilit. (www.sansz.ro)
Finantarea activitatilor curente ale acestei idei, consideratd unica si indrdzneata in cadrul
programului national, a fost preluatd de Primdria Odorheiu Secuiesc (devenind astfel
sustenabild), iar noi (Fundatia Civitas) incercam sd o dezvoltdm prin accesarea altor surse
neconventionale.

Cererea de finantare inaintatd cdtre UNESCO 7n anul 1999 a fost apreciata favorabil in
anul 2004, iar sprijinul obtinut I-am utilizat Tn primul rand pentru achizitionarea de instru-
mente medicale pentru cabinetul medical din cartierul de romi, am fmbunatatit infra-
structura biroului din Centrul Social (echipamente, internet, etc.), am achizitionat echipa-
ment de tdmplarie in scopuri didactice si am incercat s& acorddm atentie nevoilor primare
de trai ale locuitorilor din acest cartier putin uitat de lume (introducerea retelei de apa
potabild, canalizare etc.).

Parteneri:
Primaria Odorheiu Secuiesc
Fundatia Wolter, Tdureni

Finantator:
UNESCO - 9.000 USD

Coordonator proiect: Arpad ORBAN



te derulate in 2005

i proiec

Programe $§

o Dezvoltare locala si regionala

Agentul de dezvoltare Locald in 2005 @

Proiectul cu perioada de derulare de doi ani al Consortiului Fundatia
Civitas - Centrul de Asistentd Rurald se desfdsoard Tn 2005 prin contin-
uarea demersurilor initiate pentru cresterea randamentului adminis-
tratiilor publice locale din comunitatile rurale. In scopul intregirii rezul-
tatelor obtinute in 2004, pentru acest an am planificat activitati pe trei
dimensiuni.

In primul rand, pe planul centrelor de resurse pentru agentii de dez-
voltare locald vom avea in vedere in acest an administrarea, dez-
voltarea si asigurarea functiondrii celor trei centre infiintate Tn anul
2004 la Cluj-Napoca, Timisoara si Odorheiu Secuiesc. Pe de altd parte
vor fi puse Tn functiune noi centre de resurse la Bucuresti, Craiova si
lasi, Tn scopul credrii unui cadru optim pentru extinderea si promovarea
la nivel national a modelului Agent de Dezvoltare Locala.

Cel de al doilea aspect avut in vedere va fi cel legat de editarea policy
paperului, acesta constituind un element esential al programului. Acest
an va fi dedicat finalizarii propunerii de politica publicd, supunerii aces-
teia opiniei expertilor in domeniul dezvoltdrii comunitare, desfdsurdrii
activitdtilor de advocacy pe langd reprezentantii institutiilor abilitate Tn
scopul adoptarii si implementarii pe plan national a modelului.

In ceea ce priveste activitatile de promovare a conceptului precum si a
policy paperului, pe langd organizarea de conferinte nationale si inter-
nationale, vom lucra la dezvoltarea si actualizare permanenta a paginii
web a proiectului (www.lda.ro ) si vom edita urmatoarele trei numere
din seria de sase a periodicului RoADL, cuprinzand informatii utile
despre conceptul de dezvoltare comunitard si, in acelasi timp, relatdri
despre progresul programului Agent de Dezvoltare Locala.

Finantatori:

Local Government and Public Service Reform Initiative (LGI)
Budapesta, German Marshall Fund

Buget total: 86.470,20 USD

Coordonatori proiect: Marton BALOGH, Sorin RADU

Experiente de politici si impartasirea
“Invatate dupa un an in Uniunea Europeana

Jlectiilor 1 '
Ce ar putea invata Roménia

din experienta tarilor recent aderate? @

Proiectul urmareste sa sprijine eforturile de fnvdtare in ceea ce priveste
realizarea de politici publice n Regiunile de Dezvoltare Vest si Nord -
Vest ale Romaniei, folosind experienta de un an a tarilor ce au intrat in
Uniunea Europeana in 2004.

Reprezentantii agentiilor regionale de dezvoltare vor colabora cu
parteneri similari din Republica Cehd, Ungaria, Romania, Slovacia si
reprezentanti ai diferitelor institutii europene pentru a cunoaste expe-
rienta acestora legatd de aderarea la Uniunea Europeana.

Pentru a contribui la eforturile autoritdtilor regionale din Romania de a
dezvolta politici regionale optime n vederea implementarii acquisului



comunitar, am prevazut organizarea unei serii de vizite de studiu cu accent pe dimensiunea
de realizare a politicilor politici, a unui atelier de lucru (workshop) si a unor vizite de teren.
Vizitele de studiu vor fi organizate pentru oficiali romani la agentiile de dezvoltare ale
tarilor partenere, iar continutul acestora va fi flexibil, stabilit de participanti, pentru a sat-
isface cat mai bine nevoile regiunilor din Romania.

Tema atelierului va face referire la experientele si lectiile nvatate de tarile din estul
Europei in timpul primului an in calitate de membri ai UE. Atelierul va fi urmat de o serie
de vizite de teren si intaIniri pentru participanti si diferite grupuri interesate de la nivel
local din cele doua regiuni (Regiunea Vest si Regiunea Nord-Vest).

Finantator:
Comisia Europeand - Programul PHARE Granturi Mici - 20.880 EUR

Coordonator proiect: Ramona C. BERE

° Participare cetateneasca

SEEmotion in 2005 @

Tn 2005 vom continua in cadrul proiectului s& actiondm in regiunea Europei de Sud Est,
urmdrind sa promovam o participare mai activa a cetatenilor in guvernarea locald, iden-
tificdnd si promovand modele si exemple de bune practici. Aceasta va fi realizatd n
cadrul liniilor de dezvoltare identificate n 2004, cu preponderentd Tn cadrul politicilor
locale pentru tineret si a forumurilor deliberative democratice, continuand sa fim activi si
n celelalte linii identificate.

Intentiondm sd dezvoltdm pagina internet www.seemotion.org ce contine informatii cu
privire la participarea cetatenilor, mai ales a tinerilor, in guvernarea locala in Europa de
Sud -Est si despre evolutia proiectului.

In cadrul dimensiunii legate de politici locale de tineret vom Tmpdrtasi experiente cu
privire la implicarea cetatenilor in procese de luare a deciziilor publice, Tn elaborarea de
politici locale de tineret in diferite comunitati din Europa de Sud-Est; vom elabora un ghid
legat de modalitatile de realizare a planurilor locale de actiune pentru tineret (cu exem-
ple din Romania si Croatia). De asemenea, vom acorda asistentd Tn elaborarea planurilor
locale de actiune pentru tineret, consiliilor locale ale tinerilor in procesele de planificare
a activitatii acestora.

In cadrul dimensiunii privind forumurile deliberative democratice, vom incerca sd incura-
jam o mai larga participare a cetatenilor, in special a tinerilor in administratia locald, prin
ncurajarea utilizarii modelului forumurilor deliberative democratice. Un alt obiectiv este
sa Tmpdrtdsim experiente si modele de buna practicd in promovarea participdrii
cetdtenesti. Aceasta va fi o faza pilot in Romania si Bosnia-Herzegovina. O prima parte
va implica training axat pe folosirea metodologiei propuse, urmat de asistenta furnizata
pentru organizarea de astfel de forumuri, cu implicarea activa a partenerilor interesati.
In fiecare din aceste linii de dezvoltare, in 2005 ne asteptdm sa cooptdm noi parteneri
care vor fi implicati activ Tn activitdti.

Finantatori:

Balkan Trust for Democracy - A Project of The German Marshall Fund - 23.950 USD
Fundatia pentru O Societate Deschisd, Romania - prin intermediul Asociatiei Pro
Demacratia - filiala Cluj Napoca

Fund for Open Society, Serbia - prin intermediul Citizens’ Pact for SEE - Secretariatul
General

Coordonator de proiect: Ramona C. BERE



° Educatia adultilor

Facilitarea (re)integrarii categoriilor speciale din populatie
pe piata fortei de muncd @

Proiectul - implementat de cdtre cele doud birouri ale Fundatiei Civitas - fsi propune sd
ofere un cadru si 0 metodologie pentru punerea in practicd a unor masuri active si dura-
bile de ocupare, implicand someri, firmele si institutii de profil ale statului.

Scopul proiectului constd in dezvoltarea unui model inovativ de calificare si plasare a
fortei de muncd, bazat pe implicarea angajatorilor Tn proces si pe consacrarea unor tem-
atici alternative/inedite de instruire.

Ne propunem sd dezvoltam masuri noi de ocupare, bazate pe crearea unei interdepen-
dente respectiv interelationdri intre angajator si somer. Aceste masuri vor fi precedate,
n acelasi sens inovativ, de dezvoltarea unor abilitati ale beneficiarilor, in domenii de
actualitate, incluse ntr-un pachet complex ce le va permite ulterior acestora sa
desfasoare activitati diverse si sa faca fata dinamicii meseriilor si specializarilor de pe
piata fortei de munca.

Grupul tintd este format din absolventii de liceu care nu sunt in somaj de lungd durata si
femeile cu studii medii aflate in perioada postmaternald din localitdtile Dej, Gherla,
Bistrita, Beclean, respectiv Cristuru Secuiesc, Odorheiu Secuiesc si Vldhita.

Beneficiarii directi sunt someri din randul categoriilor mai sus amintite, care vor fi selec-
tati, instruiti si plasati in cadrul unor firme, pe baza unor acorduri de colaborare incheiate
cu acestea din urma.

Fundatia Civitas va functiona ca un Centru de Resurse pentru beneficiari, punandu-le la
dispozitie informatii relevante si acordandu-le asistentd punctuald in diferite problemati-
ci. NuTn ultimul rand, modelul experimentat prin acest proiect va fi pus la dispozitia tutur-
or institutiilor interesate, iar toate materialele formative vor fi incluse pe pagina web a
Fundatiei. (www.civitas.ro )

Finantator:

PHARE 2002 - Coeziune Economica si Sociald - Dezvoltarea Resurselor Umane
- 59.974 EUR - Biroul Cluj-Napoca

- 41.691 EUR - Biroul Odorheiu Secuiesc

Coordonatori proiecte: Sorin RADU, Zoltan FLEISZ
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Fapte s

° Proiecte si programe

Tn cursul anului 2004 echipa Fundatiei Civitas a fost implicatd in dez-
voltarea unui numar de 28 proiecte care se bazeaza pe nevoile identi-
ficate la nivelul grupului tinta.

Cea mai consistenta activitate derulatd in cadrul Fundatiei Civitas n
acest an a constat in implementarea a 12 proiecte.

Aceste proiecte se incadreaza in cateva dintre domeniile fundamentale
prin intermediul carora organizatia noastra urmareste sa isi indeplin-
easca misiunea: dezvoltare locald si regionald, participarea cetdtenilor
la guvernare, educatia adultilor, dezvoltare sociald. Pe langa,
proiectele incadrate in aceste domenii identificate ca strategice au mai
fost derulate/implementate proiecte punctuale cu un impact deosebit
n cadrul comunitdtilor ce formeaza grupul tinta. Din punct de vedere al
activitatilor derulate Tn cadrul proiectelor, acestea au avut fie o compo-
nenta activa, fie una de cercetare.

Publicatiile/cercetdrile realizate in cadrul proiectelor de cdtre Fundatiei
Civitas pentru Societatea Civild reprezinta un deosebit interes pentru
beneficiarii nostri. Din analiza accesdrilor site-ului organizatiei pe
internet si din solicitdrile primite se observa, ca aceste materiale sunt
apreciate de cdtre un public mai larg, compus din studenti, cadre didac-
tice, practicieni din administrati publicd, activisti ONG etc..

° Servicii

Tn 2004, Fundatia Civitas pentru Societatea Civild a oferit servicii de

training si consultantd unui numdr de 80 de comunitati din 8 tari. In

Romania, in cadrul proiectelor implementate in parteneriat sau doar de

catre Fundatia Civitas au fost implicate comunitdti din 6 judete.

Programele de training si consultanta au reprezentat parti integrante

ale proiectelor derulate in cadrul organizatiei. Astfel, programele de

training au fost derulate Tn urmdtoarele domenii:

—Management strategic in administratia publica;

—Managementul resurselor umane in administratia publica;

— Dezvoltare regionala;

—Management de proiecte si fundraising;

— Dezvoltare comunitara;

— Participare cetdteneascd, cu accent pe implicarea tinerilor in luarea
deciziilor publice la nivel local;

—Planificare strategica Tn domeniul politicilor pentru tineret, con-
ceperea planurilor locale de actiune pentru tineret;

— Retele si parteneriate internationale - cu accent pe tdrile Europei de
Sud - Est.

Training in cifre

Tn anul 2004 au fost derulate 14 zile de training sustinute de un grup de
6 lectori cu o durata de 112 ore.

Tn cadrul componentei de consultantd, in decursul anului 2004, au fost
oferite beneficiarilor servicii structurate in trei module:



— Elaborarea de strategii de dezvoltare pentru ONG- uri;

— Elaborarea de proiecte propuse spre finantare;

— Elaborarea de studii in domeniul social, educatiei adultilor, dezvoltarii locale, par-
ticipdrii cetatenesti, politicilor de tineret, cooperare ONG -uri autoritdti publice,
parteneriate internationale.

Seriile de consultanta in cifre:

— Strategii de dezvoltare pentru ONG -uri = volum de muncd 8 zile = 64 de ore.

— Elaborare de proiecte = volum de munca 30 zile = 240 de ore.

— Consultantd Tn domeniul social, educatiei adultilor, dezvoltdrii locale, consultare cu
cetdtenii, politici de tineret, cooperare autoritatile publice - ONG -uri, parteneriate
internationale = volum de munca 102 zile = 816 de ore.

La realizarea acestor activitati de consultantd au participat un numdr de 26 de persoane.

o Initiative Civitas

Numeroase activitati ale Fundatiei Civitas au avut in vedere n cursul anilor trecuti
domeniile cercetdrii si consultantei, dovedindu-se in aceasta perioadd nevoia unor depar-
tamente separate in cadrul fundatiei sau anexe acesteia, care se concentreaza n special
pe astfel de tipuri de activitati. Ca urmare, in anul 2001 si 2003 am initiat crearea a doud
organizatii separate, una dintre ele desfasurand activitati in domeniul cercetdrii - Centrul
pentru Politici Publice - CENPO, cealaltd oferind consultantd ca raspuns la solicitdrile
venite din partea agentilor economici din mediul rural - RegioConsult. Organizatiile sunt
de sine statdtoare, au imagine, sediu, echipa si beneficiari proprii. Anul 2004 a constitu-
it anul in care am reusit sd dezvoltdm aceste organizatii, sa le facem functionale si
sustenabile.

° Voluntariat

Fundatia Civitas urmdreste sd Tsi facd cunoscute activitatile in randul tuturor celor intere-
safi. In acest sens suntem deschisi sa primim voluntari pentru a se familiariza cu organi-
zatia noastrd precum si de a desfdsura activitati specifice Tn cadrul acesteia.

In anul 2004, 6 studenti din ani terminali si-au desfasurat stagiile de practicd in cadrul
fundatiei noastre, iar 2 studenti au fost selectati sd desfasoare activitati de voluntariat
pe o perioadd 6 luni de in cadrul programului de internship pe care |-am lansat in luna
mai a anului 2004.




Deschidere spre viitor

° Dezvoltare strategica

Un element important al strategiei organizatiei noastre constd in core-

larea programelor cu ritmul evolutiei societatii din regiunile tinta.

Astfel, ramanem consecventi principiului strategic formulat in urma cu

cativa ani: Fundatia Civitas pentru Societatea Civild urmdreste sd

functioneze ntr-un sistem deschis.

Conform acestui principiu, obiectivele noastre strategice includ:

—oferirea de programe si solutii eficiente beneficiarilor si partenerilor
nostri la problemele cu care acestia se confruntd,

— facilitarea participdrii in cadrul programelor Fundatiei a unui numar
cat mai mare de specialisti, cu scopul de a genera idei si modele de
actiune,

—formarea de parteneriate viabile si functionale, capabile sd raspunda
eficient provocarilor existente in societate.

Conform principiului si obiectivelor strategice stabilite, planul strategic

pe care |-am formulat pentru anul 2005 prevede trei componente

majore:

— Dezvoltarea capacitatii organizationale

— Dezvoltarea de programe/proiecte

— Stabilirea de noi parteneriate.

Dezvoltarea capacitdtii organizationale @

Ca o componentd importantd a activitatilor din acest an, ne propunem
ntdrirea capacitdtii celor doud departamente functionale din cadrul
Fundatiei Civitas (departamentul de programe/proiecte si cel adminis-
trativ) si infiintarea unui nou departament in cadrul fundatiei, cel de
planificare strategica care, in colaborare cu conducerea executiva si cu
boardul organizatiei, va stabili evolutia strategicd a organizatiei. Pe
langd acest aspect, un rol important 1l vor avea si sesiunile de per-
fectionare profesionald si de team building adresate colaboratorilor
permanenti si part-time, precum si dezvoltarea infrastructurii de lucru.



Dezvoltarea de programe/proiecte

Odata definitivate domeniile (dezvoltare regionala si locald, administratie publica, partic-
ipare cetdteneascd, perfectionarea continud a adultilor) in care se desfdsoard pro-
gramele/proiectele organizatiei, se va trece la integrarea acestora in programe strategice
cu activitate permanentd. In momentul de fatd singurul program strategic operational
este cel de dezvoltare locald care se bazeaza pe implementarea /fundamentarea n prac-
ticd a conceptului de Agent de dezvoltare locald - facilitator comunitar si care reprezin-
ta, In conceptia Fundatiei Civitas pentru Societatea Civild, una dintre primele si cele mai
importante elemente in initierea proceselor de dezvoltare locald. Pentru anul 2005 ne
propunem ca, pe baza experientei si studiilor realizate, sa dezvoltam alte doud programe:
cel In domeniul participdrii cetatenesti si cel in domeniul perfectiondrii continue a
adultilor.

Parteneriate

Parteneriatele au reprezentat si reprezintd o prioritate pentru Fundatia Civitas pentru
Societatea Civila si sunt in concordantd perfectd atat cu principiul de baza asumat, cat si
cu obiectivele strategice. Drept urmare, organizatia este membrd in mai multe retele
locale, regionale, nationale si chiar internationale. Aceste retele sunt organizate pe baza
unor principii sectoriale (doar Tntre ONG- uri) sau intersectoriale (intre ONG- uri APL sau
ntre ONG- uri si sectorul de afaceri). Pentru anul 2005 ne propunem sa extindem reteaua
de parteneri si sa ne implicdm pe baza proiectelor Tn activitatea mai multor retele active
n domeniile noastre de expertiza.



Inanciare

Aspecte f

Venituri

Perioada de Buget in
desfasurare Euro pentru
a proiectului| Birou Titlul proiectului Sursa finantarii 2004
Venituri primite in anul 2004
rezultate din activitati/proiecte
contractate in anul 2003 5.755
Phare 2000
Coeziune Economica
Facilitator comunitar - program pilot si Saciala
2002-2003 Cluj 7n judetele Cluj si Bistrita-Nasdud R0-0007.02.01 5.755
Venituri din proiecte derulate
in anul 2004/2006 113.200,76
Fundatia Pentru
Centrul pentru Politici Publice - o Societate
2003-2005 Cluj CENPO Deschisa 3.630
Tineri Tn miscare - Participare cetdte-| Citizens' Pact for
2003-2004 Cluj neasca n guvernare SEE 13.848
Strategie de educatie continud in | Fundatia Apaczai -
2004 Cluj Transilvania Ungaria 8.096
The Balkan Trust for
Democracy -
A Project of The
German Marshall
2004-2005 Cluj [Participare cetdteneascd in guvernare Fund 19.310
Fundatia pentru
Societatea Deschisa
Comunitatile rurale si Internetul - Programul
2004 Cluj (Rural-Portal) East-East 7.467
Experiente de politici si impdrtasirea
“lectiilor” nvdtate dupd un an Tn
Uniunea Europeana - ce ar putea
invdta Romania din experienta tarilor | Programul Phare
2004-2005 Cluj recent aderate? Small 2003 16.704
Centru de Resurse pentru Facilitatori | Consiliul Local Cluj
2004 Cluj Comunitari Napoca 740
2004 Odorhei Centrul Social BUDVAR UNESCO 7.243
Phare-RO
SANSZ - Parteneriat local pentru ridi- 0004.02.01/
2003-2004 | Odorhei | carea eficientei in asistentd sociald 02.02-01 11.827
Cu valorile locale pentru salvarea Fundatia pentru
2003-2004 | Odorhei satului Darjiu Parteneriat 1.590,76
Birou de Consiliere pentru Cetateni
din Municipiul Odorheiu Secuiesc  |PhareR0.0004.02.01
2002-2003 | Odorhei (BCC) /01-06 632
Consolidarea si dezvoltarea Biroului
de Consiliere pentru Cetateni din Phare - RO
2003-2004 | Odorhei Municipiul Odorheiu-Secuiesc 0104.03/DBC006 22113




Perioada de Buget in
desfasurare Euro pentru
a proiectului| Birou Titlul proiectului Sursa finantarii 2004
Venituri din proiecte derulate in
parteneriat cu alte organizatii 28.405
2004-2006 Cluj Agent de Dezvoltare Locald 0SI - Budapesta 13.000
The Balkan Trust for
Democracy -
A Project of The
German Marshall
2004-2006 Cluj Agent de Dezvoltare Locald Fund 13.000
SEDAP - Sistem de educatie la PHARE - RO
2003 Cluj distantd pentru APL 0007.02.01 1.500
Charles Stewart
2004-2006 Clyj Ruralnet Mott 905
Alte venituri si donatii 23.410
Total 170.770,76

* Pentru calcularea bugetului din USD/LEI in EUR s-a folosit valoarea medie anuald pub-

licatd de BNR.




Finantatori

Pe aceasta cale dorim sd multumim organizatiilor si institutiilor care n
cursul anului 2004 au sprijinit financiar programele Fundatiei Civitas.
Ne exprimam speranta c& din punctul de vedere al calitatii si eficientei,
programele noastre au reusit sa se ridice la standardele si asteptarile

finantatorilor nostri.
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Parteneri

Agentia de Dezvoltare Economica Timis (ADETIM);

Agentia de Dezvoltare Regionala Nord-Vest; Agentia de Dezvoltare Regionald Vest
Asaciatia Caritativd Domus - Cristuru Secuiesc; ’
Asaciatia Cooperativelor Sociale din Regiunea Sud-Est a Italiei (ELPENDU) - Italia;
Asociatia Microregionala Tarnava Micd;

Asociatia Paraplegicilor din Muntenegru - Serbia si Muntenegru;

Asociatia pentru Initiative Demaocratice - Macedonia;

Asaciatia Pro Demacratia - Cluj, Romania;

Centrul de Asistentd Rurald Timisoara (CAR) - Timisoara;

Centrul de Cercetdri Regionale al Academiei Maghiare de Stiinte (MTA RKK]- Pécs;
Centrul de Tineret de Informare Culturala Gabrovo - Bulgaria;

Centrul pentru Politici Publice (CENPO) - Cluj-Napoca, Romania;

Centrul Regional pentru Formare din Békéscsaba -Ungaria;

Community Building Mitrovica - Regiunea Kosovo;

Consilii locale din judetele Cluj, Bistrita-Ndsdud, Satu Mare, Timis, Harghita;
Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud;

Consiliul Judetean Cluj;

Consiliul Local al Tinerilor Zalau;

Consiliul Local Darjiu;

Develoconsult Odorheiu Secuiesc;

Europeans si municipalitatea Osijek - Croatia;

Facultatea de Stiinte Politice si Administrative, Universitatea Babes- Bolyai Cluj-Napoca;
Fundatia "Regionélis Tudashaldzatért" - Békéscsaba;

Fundatia Gellért - VIahita;

Fundatia LAM - llieni;

Fundatia LIA - Locodeni;

Fundatia Pro Odorhei - Odorheiu Secuiesc;

Fundatia Wolter - Tdureni;

Helsinki Citizens" Assembly - Tuzla, Bosnia-Hertegovina;

Pactul Cetatenilor pentru Europa de Sud Est (Citizens' Pact for South Eastern Europe);
Parlamentul Tinerilor Nis - Serbia si Muntenegru;

Parohia Unitariand Darjiu; Pirgos, Serbia si Muntenegru;

Primaria Carei; Primdria Cristuru Secuiesc;

Primaria Odorheiu Secuiesc;

Primdria Vldhita;

PROMEI Kht. - Budapesta

Regio Consult Cluj-Napoca;

Student Government - Tirana, Albania;

Scoala Generala Janos Zsigmond Dérjiu;

Tinerii din Clubul Euro Atlantic al Macedoniei;

UNO - Bosnia-Hertegovina.



Retele

Fundatia Civitas este membra si are relatii strategice cu
urmatoarele retele nationale si internationale

Asociatia Nationala a Birourilor de Consiliere pentru Cetateni
Bosporus International Network
Citizens' Pact for South Eastern Europe

Rural Net - Reteaua organizatiilor active in domeniul dezvoltarii
comunitare

ROAD - Rural Opportunities and Approaches for Development
CLC - Consiliul Local Civic Cluj-Napoca
Consortiul Sacial Local - Odorheiu Secuiesc

Reteaua de educatie pentru adulti din Bazinul Carpatic



Ipa si colahoratori

Ech

Corpul de Curatori:

Gabor KOLUMBAN Presedinte
Dr. Péter ANDRAS — Membru

Gyula BARA — Membru

Péter ECKSTEIN KOVACS — Membru
Smaranda ENACHE — Membru
Csaba HAJDO — Membru

Echipa biroului din Cluj Napoca:
Marton BALOGH — director regional
Enikd Andrea PASZTOR — sef birou
Sorin RADU — coordonator proiect
Ramona BERE — coordonator proiect
Judit NAGY — asistent administrativ
Diana SUCIU — asistent proiect

Echipa biroului din Odorheiu Secuiesc:
Arpad ORBAN — director regional

Zoltan FLEISZ — director de programe
Zs6fia MATE — sef birou

Istvén I\/IIHALY coordonator proiect
Rozélia CSAKI — coordonator proiect

Jolan Erika ULKEI - asistent proiect

Méria Magdolna BALINT — asistent proiect
Emdke MELLES — asistent proiect

Referent proiecte internationale:
Etienne Desbordes — referent proiecte internationale

Facilitatori Comunitari:

Adriana SECHII — comuna Catina

Mihaly MATYAS PETER — comuna Savadisla
Gheorghe POPA — comuna Margau

Paul BORGOVAN — comuna Teaca

Grigore MURESAN — comuna Feldru

Colaboratori:

Veronica JUNJAN — consultant, trainer
Calin HINTEA — consultant, trainer
loan HOSU — consultant, trainer

Daniel POP — consultant

Florin POP — consultant

Edit LASZLO — specialist contabil
Andras TANCZOS — specialist informatica
Alin CHINDEA — colaborator

Raluca JURJE — colaborator

Emir SEJRANIC — colaborator

Bojan STANCEVIC — colaborator
Dimitrije DRAGOVIC — colaborator
Sinziana OLTEANU — colaborator
Srdjan KOVACEVIC — colaborator
Darko CIRIC — colaborator

Ancuta PALL — colaborator





