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Cuvant
inainte

Am lasat in urma cel de-al zecelea an

Fiecare an reprezinta o adevarata realizare Tn viata unei organizatii neguverna-
mentale, Tnseamna ca mai este nevoie de activitatea desfasurata, fiind in
acelasi timp o dovada de viabilitate a serviciilor oferite si a profesionalismului
personalului. Cu toate acestea, exista si aniversari care ne determina sa privim
Tn urma, pentru a face o retrospectiva a anilor trecuti, o reflectare/reevaluare
asupra misiunii, obiectivelor urmarite sau a mijloacelor folosite.

Anul 2003 a fost un asemenea an in viata Fundatiei Civitas: am ajuns la zece
ani de existenta. Este o perioada lunga in viata unei organizatii neguverna-
mentale autohtone, timp in care, multe dintre organizatiile din cele cu care
am pornit la drum si-au Incetat activitatea, altele au venit si vin in locul lor. Noi
am ramas cei care am fost: in serviciul societatii civile si al administratiei pub-
lice. Aceasta stabilitate ne confera forta, e o valoare pe care o respectam.
Am facut bilantul, 2003 a fost pentru noi anul autoevaluarii si al planificarii
viitorului. Rezultatul acestui bilant poate fi exprimat intr-o singura fraza: val-
oarea Fundatiei Civitas se regdseste in oamenii care in cadrul acesteia isi aduc
aportul la dezvoltarea societatii civile. Toate celelalte sunt o completare nece-
sara si utila. Colegii priceputi, constiinciosi si fermi sunt de nefnlocuit.

Cei 10 ani vorbesc despre ei!

Csaba Hajdo
Director executiv




Prezentare

Fundatia Civitas pentru Societatea Civila

Motivatie

Fundatia Civitas pentru Societatea Civila a fost fondatd in octombrie 1992.
Principalele ratiuni pentru infiintarea sa au fost nevoia de a spori capacitatea
administratiei publice si de a stimula implicarea cetatenilor in luarea deciziilor si
n guvernarea locala, prin promovarea unor principii si valori esentiale precum
protectia drepturilor omului, educatia civica si protectia mediului inconjurator.

Misiune

Fundatia Civitas pentru Societatea Civild urmareste sa stimuleze dezvoltarea
locald si regionald. Prin dezvoltare intelegem procesul prin care membrii unei
administra resurse in vederea obtinerii de imbunatatiri durabile si just distribuite
ale calitatii vietii, imbunatatiri care sa corespunda cu propriile aspiratii.

Cum intelegem sa ne indeplinim misiunea?
Pentru a-si indeplini misiunea, Civitas a stabilit urmatoarele obiective:
* dezvoltarea relatiei dintre administratia publica si cetatean;
* sprijinirea initiativelor de dezvoltare locala;
e furnizarea de consultanta de specialitate in diferite domenii pentru admi-
nistratiile publice locale

organizarea de cursuri de instruire pentru functionarii publici, alesi sau numitj;
sprijinirea infiintarii si functionarii de organizatii neguvernamentale;

dezvoltarea si implementarea de programe de dezvoltare locala si regionala;

acordarea de sprijin in formarea si dezvoltarea relatjilor dintre autoritatile
administratiei publice si populatie, in vederea rezolvarii problemelor de
interes local

elaborarea si editarea de carti, brosuri si materiale de specialitate Tn

domeniile de activitate mai sus mentionate.

Structura organizatiei cuprinde doud birouri regionale, localizate in regiunile
nord-vest si centru ale Romaniei, in municipiile Cluj-Napoca si Odorheiu Secuiesc.



Proiecte si
programe

derulate
in anul 2003

in cursul anului 2003 Fundatia Civitas pentru Societatea Civild a derulat un
numar de sapte proiecte, acestea putand fi structurate in doua mari categorii:

— proiecte strategice

— proiecte punctuale.
Dintre proiectele strategice identificate ca atare inca din anul 2002 pot fi
mentionate urmatoarele:

* Facilitator comunitar - program pilot in judetele Cluj si Bistrita Nasaud

* SEDAP - Sistem de Educatie pentru Administratia Publica Locala.
Pentru Fundatia Civitas implicarea in domeniul dezvoltarii locale si in dez-
voltarea si operarea de programe de pregatire adresate functionarilor publici
a reprezentat si reprezinta o directie strategica.

Printre proiectele punctuale derulate in cursul anului 2003 se numara:

* BCC - Biroul de Consiliere pentru Cetateni din Municipiul Odorheiu
Secuiesc

* Tineri in miscare: participare cetateneasca in guvernarea locala in Europa
de Sud-Est

» impreuna pentru Tarnava

* Participare cetateneasca in guvernarea locala — program de schimb inter-
national pentru tineret

* Parteneriat local pentru ridicarea eficientei in asistenta sociala —
.Harta Sociala a municipiului Odorheiu Secuiesc”

e Cu valorile locale pentru salvarea satului Darjiu.




Daca ar fi sa grupam aceste proiecte punctuale, putem identifica cel putin trei
domenii distincte: proiecte care promoveaza parteneriatul, proiecte care pro-
moveaza participarea cetateneasca la guvernare si informarea cetatenilor, pre-
cum si proiecte care promoveaza rezolvarea unor probleme punctuale aparute
la nivelul unor comunitatj.

in decursul anului 2003 au fost elaborate 25 de proiecte noi din care au fost
aprobate spre finantare 8.

Domeniile pe care le acopera aceste proiecte sunt: dezvoltare locald, adminis-
tratie publica, social si tineret.

in cele ce urmeaza, vom realiza o scurta trecere in revista a proiectelor deru-
late, respectind ordinea cronologica in care s-au succedat.

— Facilitator comunitar N
- program pilot in judetele In cadrul proiectu-

Cluj si Bistrita Nasaud lui am considerat

Proiectul Facilitator Comunitar a fost derulat in 10 ca resursa umana
comunitati rurale din judetele Bistrita-Nasaud si Cluj,

determina si

in parteneriat cu Consiliille Judetene Cluj si Bistrita-
Nasaud. valorifica celelalte
Scopul acestui proiect a fost acela de a promova si
facilita dezvoltarea locala prin intarirea capacitatji resurse ale

institutionale si profesionale a admjnistra’giei publice locale, in vederea cresterii comunitégilor.
nivelului de trai din zonele rurale. In acord cu cele de mai sus, am considerat
ca resursa umana este cea care sta la baza acestor procese, prin capacitatea
ei de a determina si valorifica celelalte resurse ale comunitatilor. Prin urmare,

proiectul Facilitator Comunitar s-a orientat intai de toate asupra Tmbunatatirii
calitatii resurselor umane implicate in procese de dezvoltare.
in acest sens, am vizat instruirea si formarea unui corp de 10 facilitatori comu-
nitari care, in a doua faza a proiectului, au fost repartizati in cadrul aparatu-
lui primariilor din judetele mentionate, pe baza unor protocoale de colaborare
incheiate intre Fundatia Civitas si acestea.
Rezultatele obtinute ca urmare a derularii activitatilor prevazute recomanda
initiativa noastra drept una viabila si adaptabila la scara larga, la nivelul insti-
tutiilor administratiei publice din Romania, Tn special cele din mediul rural.
Rezultate:

* existenta unei pagini WEB pentru fiecare comuna parteners;

* cca. 100 de proiecte depuse spre finantare in diverse domenii (adminis-

tratie publica, mediu, servicii sociale etc.);



e strategii de dezvoltare elaborate pentru toate cele zece comune
partenere;

e fonduri extra-bugetare atrase in comunitati prin programe de finantare,
in valoare de cca. 6.000.000.000 lei;

e asociatii locale constituite sau in curs de constituire in toate cele zece
comune implicate.

Toate acestea, alaturi de alte realizari semnificative (deschiderea autoritatilor
locale spre initiativa si parteneriat, cresterea participarii publice, transparenta
actului administrativ), constituie in opinia noastra argumente in favoarea rel-
evantei modelului pentru administratia publica locala.
Parteneri:

e Consiliul Judetean Cluj

e Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud
Finantatori:

* Uniunea Europeana prin programul PHARE 2000 Coeziune Economica si

Sociala — 29.420 Euro

e Open Society Institute Budapesta — 27.795 USD

Coordonator proiect: Sorin RADU

SEDAP - Sistem de Educatie
la Distanta pentru
Administratia Publica Locala

Scopul proiectului a fost cresterea performantelor profesionale ale person-
alului din administratia publica locala, prin elaborarea si implementarea unei
forme de educatie la distanta adresata functionarilor publici de la nivelul
administratiei locale.

Proiectul a avut drept grup tinta functionari ai administratiei publice locale
din judetele Alba, Cluj, Covasna, Harghita, Mures, Satu-Mare si Bihor. in
cadrul acestui proiect pilot, derulat in perioada 1999-2001, au participat 180
de functionari din judetele mai sus mentionate. Partenerul principal al

Scopul proiectului
a fost cresterea
performantelor
profesionale ale

personalului din
administratia
publica locala.




Fundatiei Civitas in dezvoltarea acestui modul a fost Departamentul de
Administratie Publica al Universitatii Babes-Bolyai.
in anul 2003 programul a fost extins si in judetele Timis si Caras-Severin.
Grupul tinta al programului a fost format din functionari publici alesi sau
numiti din cele doua judete. Partenerul principal al Fundatiei Civitas in
aceasta initiativa a fost Fundatia Diaspora din Timisoara. Alti parteneri au fost:
Consiliile Judetene Timis si Caras-Severin respectiv Facultatea de Stiinte Politice
din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara. in cadrul proiectului derulat in
anul 2003, au fost reeditate o parte din materialele SEDAP, alaturi de care a
fost elaborata si brosura informativa INFOCIV, adresata exclusiv comunitatilor
din cele doua judete mentionate.
Rezultatele proiectului din anul 2003:
 Reeditarea unui pachet de materiale didactice specifice sistemului de
educatie la distanta
* Extinderea grupului de tutori familiarizati cu sistemul de educatie la dis-
tanta.
e Formarea, prin metoda educatiei la distanta, a unui numar de 50 de
functionari publici din judetele Timis si Caras-Severin.
Finantatori:
* Uniunea Europeana prin Programul PHARE 2000 Coeziune Economica si
Sociala — 27.898 Euro.
» Fundatja Uj Kézfogas, Ungaria — 2400 USD
Coordonator proiect: Marton BALOGH

BCC - Biroul de Consiliere pentru Cetateni
din Municipiul Odorheiu Secuiesc

Scopul proiectului: realizarea unui parteneriat durabil intre Fundatia
CIVITAS si Autoritatea Locald din municipiul Odorheiu Secuiesc in domeniul
furnizarii de servicii de consiliere si informare pentru cetateni.

BCC Odorheiu Secuiesc ofera gratuit, 36 de ore pe saptamana, servicii de
informare si consiliere, cetatenii fiind sprijiniti In cunoasterea drepturilor si
obligatiilor pe care le au si in identificarea cailor de urmat in vederea rezolvarii
problemelor cu care se confrunta.

Grupul tinta: cetatenii municipiului Odorheiu Secuiesc si din imprejurimi. in
cadrul acestui grup am identificat cateva segmente cu nevoi speciale, cum ar fi:

Consilierea este

confidentiala, gratuita,

impartiala si
independenta.




tinerii, somerii, pensionarii, persoanele cu handicap, persoanele cu venituri mici,
cele rdmase Tn afara oricdrei evidente, minoritati, persoane cu probleme sociale.
Activitatile principale: informare si consiliere in urmatoarele domenii: sana-
tate, asistentd sociala, asigurari sociale, raporturi de munca, protectia consuma-
torului, drepturi si obligatii civile, regimul proprietatii, impozite si taxe,
Tnvatamant, procedurd notariald, protectia copilului si servicii publice.
Consilierea este confidentjala, gratuita, impartiala si independenta.
BCC Odorheiu Secuiesc a fost primul birou inaugurat oficial din cadrul retelei de
birouri, constituita in Asociatia Nationala a Birourilor de Consiliere pentru
Cetateni.
Dupa prima runda de finantare (1 iunie 2002-31 iulie 2003) proiectul a primit
o noua finantare pentru o perioada de 9 luni, incepand cu 26 noiembrie 2003.
Partener: Primaria municipiului Odorheiu Secuiesc
Finantatori:
e Uniunea Europeana prin programul PHARE, - 26.036,0 Euro — prima
runda de finantare
e Uniunea Europeana prin programul PHARE, - 25.650,0 Euro — a doua
runda de finantare
Coordonator proiect: Istvan MIHALY

Tineri in miscare:
participare cetateneasca in guvernarea
locala in Europa de Sud-Est

Obiectivele generale:
Urmarim sa promovam o mai activa participare cetdteneasca in guvernarea
locala prin identificarea si promovarea de exemple, modele / bune practici din
Europa de Sud-Est, care implica parteneriatul intre autoritati locale si organi-
zatii neguvernamentale.
Obiective specifice:
» Impartasirea de experiente cu privire la implicarea cetatenilor in procese-
le de luare a deciziilor
* Furnizarea de asistenta activa pentru dezvoltarea in continuare a acestor
proiecte / initiative
 Diseminarea de informatii relevante cu privire la participarea cetate-
neasca in guvernare si transparenta in luarea de decizii la nivel local
e Sprijinirea cooperarii dintre municipalitati si organizatii neguvernamen-
tale, sub umbrela Pactului Cetatenilor din Europa de Sud-Est, in vederea
dezvoltarii cooperarii regionale in promovarea participarii cetatenesti

in acest proiect

implicam
organizatii
neguvernamentale
si municipalitati
din 8 tari.




* Dezvoltarea unui website cu informatii relevante cu privire la participarea
cetateneasca in guvernare locala si la activitatile proiectului.
Grupul tinta:
Ne bazam pe proiecte / initiative existente care sunt implementate in partene-
riat de organizatii neguvernamentale si autoritati locale.
in acest proiect implicdm organizatjii neguvernamentale si municipalitati din
aceeasi localitate din urmatoarele tari si regiuni: Albania, Bosnia Hertegovina,
Bulgaria, Croatia, Macedonia, Serbia si Muntenegru, incluzand regiunea
Kosovo, si Romania. Mai multe informatii despre proiect se gasesc la
www.seemotion.org
Perioada de implementare: Septembrie 2003 — lanuarie 2005
Parteneri:
* Student Government, Tirana, Albania
* UNO, Bosnia Herzegovina
e Helsinki Citizens" Assembly Tuzla, Bosnia Herzegovina
e Centrul cultural pentru tineret Gabrovo, Bulgaria
* Europeans, Croatia
e Asociatia pentru initiative democratice (Association for Democratic
Initiatives), Macedonia
* Tinerii din Clubul Euro Atlantic al Macedoniei
* Pirgos, Serbia si Muntenegru
e Parlamentul tinerilor Nis, Serbia si Muntenegru
* Asociatia Paraplegicilor din Muntenegru, Serbia si Muntenegru
e Community Building Mitrovica, regiunea Kosovo
e Primdria Carei, Romania
e Consiliul local al tinerilor Zalau, Romania
Finantator:
e Pactul Cetatenilor pentru Europa de Sud Est (Citizens' Pact for South
Eastern Europe ) cu 30.005 Euro
Coordonator proiect: Ramona BERE
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impreuna pentru Tarnava

Obiectivul proiectului:
Initierea unei Coalitii de Rau, care are la baza un acord intersectorial, elaborat
prin cooperarea tuturor grupurilor de interese din bazinul hidrografic al
Tarnavei (autoritati publice locale, reprezentanti ai mass-media din zona, insti-
tutii de Tnvatamant, organizatii neguvernamentale, intreprinderi mici si
mijlocii).
Incheierea unui Contract de Rau, un document elaborat si semnat cu colabo-
rarea tuturor partilor implicate, in care fiecare participant fsi exprima vointa de
a realiza activitati concrete, cu scopul Tmbunatatirii conditiilor ecologice, eco-
nomice si sociale ale zonei, in conformitate cu conceptul de dezvoltare durabila.
Grupul tinta direct: autoritatile publice locale, autoritatile de gospodarire
a apei, reprezentanti ai industriei locale, agricultorii, reprezentantii mass-
media, institutii de Tnvatdmant, organizatii neguvernamentale, intreprinderile
mici si mijlocii care activeaza in teritoriul bazinului hidrografic mai sus amintit.
Grupul tinta indirect: toti cetatenii din regiune, intr-un numar total de
cca. 71.500 persoane.
Activitatile principale (proiectul se compune din patru activitati majore):

* Planificare, activitati de pregatire

* Initierea si dezvoltarea parteneriatului

* Elaborarea si semnarea Contractului de Rau

* Monitorizare si masuri pentru asigurarea durabilitatji
Finantator:

* Fundatia Carpatica (Oradea), in cadrul programului Fondul de Dezvoltare

a Euroregiunii Carpatice — 3.836,62 USD

Coordonator proiect: Zoltan FLEISZ



Participare cetateneasca in guvernarea locala
- program de schimb international
pentru tineret

Obiectiv general:
Proiectul a urmarit sa promoveze participarea civica mai activa in guvernarea
locald si sa sporeasca gradul de constientizare a acestei nevoi de catre tineri.
Obiective specifice:
Dezbatere si analiza: schimb de idei si transfer de cunostinte cu privire la prac-
tici si modele pentru stimularea participarii cetatenesti, cu accent pe partici-
parea tinerilor.
Forum: diseminarea de informatii intre persoane care iau parte la activitati ce
implica participarea cetateneasca.
Grupul tinta a fost format din 40 de tineri intre 18 si 30 ani din Albania,
Bosnia-Hertegovina, Bulgaria, Germania, Macedonia, Romania si Ungaria.
Rezultatele proiectului:
A fost realizat un schimb de experienta intre participanti, o lista de contact
pentru acestia cu scopul de a-i ajuta sa continue schimbul de experienta dupa
finalizarea programului.
Au fost stabilite contacte si parteneriate cu organizatii din tarile vecine cu care
Fundatia Civitas intentioneaza sa colaboreze in cadrul programului Cetateni in
guvernare.
Perioada de implementare: Mai — Octombrie 2003
Parteneri:

* Asociatia Bosporus, Romania — co-organizator

* Bosporus Gesellschaft e.V. Germania

¢ Bosfor Obshtestvo, Bulgaria

* UNO, Bosnia Herzegovina

e Grupul informal Bosporus, Tirana, Albania

 Grupul informal Bosporus, Skopje

e Grupul informal Bosporus, Budapesta, Ungaria

¢ Asociatia Regiunilor, Ungaria
Finantatori:

¢ Programul Youth al Comisiei Europene — 18.103 Euro

e Programul East East — care a finantat participarea unor tineri din Albania,

Bosnia Hertegovina, Bulgaria, Ungaria si Macedonia prin intermediul
partenerului nostru, Asociatia Bosporus, Romania

Coordonator proiect: Ramona BERE

Participarea civica

mai activa a tinerilor

in guvernarea locala




Parteneriat local pentru cresterea eficientei
in asistenta sociala. Harta Sociala
a municipiului Odorheiu Secuiesc

Obiectivul proiectului: Realizarea strategiei de dezvoltare sociala a muni-
cipiului Odorheiu Secuiesc

Grup tinta: cetatenii si organizatjile sociale din regiunea Odorhei.
Activitati: Parteneriatul a urmarit sa-i sprijine pe cei care vor sa actioneze in
acest domeniu, astfel incat colaborarea noastra, a putut contribui la elabo-
rarea si implementarea eficientd a unei strategii de dezvoltare sociala a
municipiului Odorheiu Secuiesc si a zonelor din proximitatea sa, fundamen-
tata pe realitatile identificate la nivelul acestuia..

Pe langa strategia sociald, in cadrul proiectului a fost creat si un portal social
local (www.sansz.ro), pentru a sustine reteaua sociala.

Parteneri:

e Primaria Odorheiu Secuiesc si Centrul Social Budvar

 Fundatia Wolter

* Fundatia SZINFO

* Fundatia Pro Autist

e Fundatia Pro Odorhei

e Forumul Tanar Odorheiu Secuiesc

* BCC Odorheiu Secuiesc

Finantator:

* Proiectul a fost finantat de Uniunea Europeana prin programul PHARE
pentru Dezvoltarea Societatii Civile 2000 — Componenta Dezvoltare insti-
tutionala - RO.0004.02.01 - 23.970 Euro

Coordonator proiect: Arpad ORBAN.

Cu valorile locale
pentru salvarea satului Darjiu

Obiective:

Organizarea unui Festival de catre comunitate pentru turisti si locuitorii din
zona, festival care are menirea sa promoveze satul, astfel ca agro-turismul sa
devina in viitor o sursa importanta de dezvoltare.

Atragerea turistilor prin realizarea cu ajutorul comunitatii a unor campanii de
promovare permanentd a festivalului si a satului, respectiv prin realizarea
muzeului valorilor locale, in incinta unei biserici din sat.

Erabpbyudemrheiy

SZOCIALIS HALD
HARTA SOCIALA

FETE T O T A T




Activitati:
in acest proiect ne concentram pe foarte buna pregatire, derulare si pro-
movare a celor 9 zile, astfel incat Festivalul sa reprezinte un punct de pornire
in dezvoltarea durabila a acestei comunitati, bazata pe valorificarea turismu-
lui si a valorilor locale.
Proiectul se va realiza in cel mai larg parteneriat, iar in cadrul acestuia, in data
de 26 iunie 2004 va fi organizata “Serbarea grindinei”, urmata de o tabara de
corturi de o saptamana pentru copii si tineret (nu numai sateni) - in care se
vor pregati pentru festival cu cunoasterea istoriei, a traditiei si a obiceiurilor
locale. Cunostintele acumulate vor alcatui baza spectacolului din cadrul
Festivalului din Darjiu (care va fi de fapt ziua satului)- din 3 - 4 iulie 2004. Cat
timp copiii sunt n tabdra, vizitatorii si turistii vor beneficia de serviciile de
agroturism prestate de localnici.
Grup tinta:
Principalii beneficiari ai acestui proiect sunt in primul rand locuitorii comunei,
dar si turistii.
Perioada: 2003 septembrie — 2004 august
Partenerii in proiect:

* Parohia Unitariana Darjiu

e Consiliul Local Dérjiu

* Scoala Generala Janos Zsigmond din Darjiu
Finantatori:

 Fundatia pentru Parteneriat - Miercurea Ciuc (www.epce.ro)

* Fundatia King Baudoin — Belgia

* Fundatia Carpatica
Coordonator proiect: Arpad ORBAN, asistat din Darjiu de Hajnal ZOLTANI.

Un punct de pornire

in dezvoltarea

durabila a acestei

comunitati
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Proiecte si

programe

actuale
(2004)

Pentru anul 2004 au fost identificate si dezvoltate doud proiecte strategice.
¢ Agent de Dezvoltare Locala
* Portalul Comunitatilor Rurale din Romania — Rural-Portal

Agent de Dezvoltare Locala

Acest proiect a fost dezvoltat pe baza rezultatelor a doua proiecte pilot,
primul dintre acestea derulat in judetele Cluj si Bistrita-Nasaud, intitulat
Facilitator comunitar, iar cel de-al doilea immplementat in judetul Timis sub
denimirea de Promotor local. Acest proiect se bazeaza pe experienta acumu-
lata in cele doua proiecte mentionate mai sus si are in vedere crearea unui
model unitar de dezvoltare locala bazat pe resurse umane, si recomandarea
acestuia forurilor administratiei centrale.

Scopul proiectului:

Scopul proiectului este promovarea si implementarea modelului Agent de dez-
voltare locala la nivelul administratiei publice locale in special din Romania, dar
nu numai, in vederea sustinerii proceselor de dezvoltare locala.

Grup tinta: Administratiile publice locale

Agent de Dezvoltare Locala
Local Development Agent



Activitatile principale:
* Dezvoltarea a sase Centre de resurse care sa sustind activitatea Agentilor
de dezvoltare locala
e Elaborarea unei oferte de trainning si consultantd adresata celor care
doresc sa implementeze acest model
* Elaborarea unui policy paper
e Promovarea nationala a conceptului
* Promovarea conceptului in sud-estul Europei.
Perioada de implementare: 15.04.2004. — 15. 04. 2006.
Parteneri: pentru derularea acestui proiect a fost initiat un parteneriat intre
Fundatia Civitas si Centrul de Asistenta Rurala. Cele doud organizatii au initiat
si format Consortiul pentru Dezvoltare Rurald (CPDR) sub forma unei structuri
informale, insarcinata cu promovarea si implementarea conceptului de Agent
de Dezvoltare Locala. Pe langa cele doua organizatji initiatoare, Civitas si CAR,
parteneri in acest consortiu sunt:
 Centrul pentru Politici Publice (CENPO),
e Departamentul de Administratie Publica din cadrul Universitatii Babes-
Bolyai,
e Agentia de Dezvoltare Economica a judetului Timis (ADETIM).
Finantatori:
* Local Government and Public Service Reform Initiative (LGI) din
Budapesta
* German Marshall Fund.
Coordonator proiect: Marton BALOGH



Rural-Portal

Portalul Comunitatilor Rurale din Romania
Accesul deficitar si greoi la informatji referitoare la oportunitatile privind dez-
voltarea comunitatilor rurale reprezintd o realitate care ingreuneaza sau
blocheaza initiativele demarate la nivel local. Imposibilitatea de accesare a
informatiilor in timp real insemna de cele mai multe ori ratarea unor oportu-
nitati de dezvoltare locala.

Obiectivul principal al portalului este acela de a contribui pe de o parte la
optimizarea fluxurilor de informatii catre agenti de dezvoltare din spatiul rural,
iar pe de alta parte la o mai buna comunicare intre actorii implicati in proce-
sele de dezvoltare locald. Un al doilea obiectiv il constituie promovarea opor-
tunitatilor de dezvoltare pentru comunitati rurale in vederea Tmbunatatirii
standardelor economice si sociale.

Grupul tinta: Portalul se adreseaza institutiilor administratiei publice locale
din mediul rural, precum si administratiilor locale din orase mici si mijlocii.
Pagina este astfel conceputa incat sa ofere acces rapid la resurse care sa con-
tribuie la cresterea performantelor institutiilor publice locale, iar nu in ultimul
rand, sa sustina procesele de dezvoltare ale comunitatilor locale.

Astfel, comunitatile locale vor avea pentru prima data in Romania un mijloc,
un instrument de interrelationare, prin care vor putea solicita sau oferi din
experienta acumulata in domeniul dezvoltarii rurale.

Coordonator proiect: Sorin RADU
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Fapte si cifre

in cursul anului 2003 Fundatja Civitas a furnizat diversilor beneficiari, per-
soane fizice sau persoane juridice (din administratia publica, din sfera non-
profit sau din sectorul de afaceri), in principal doua tipuri de servicii: servicii de
training si servicii de consultanta. Trebuie mentionat cd aceste servicii au fost
parte integranta a proiectelor derulate.

in total, in anul 2003, au avut loc 50 de zile de seminarii si 142 de zile de con-
sultanta organizate de Fundatia Civitas.

in cadrul sesiunilor de training organizate de Fundatja Civitas au fost abordate
urmatoarele domenii si tematici:
* Management operational Tn administratia publica,
* Management strategic in administratia publica,
* Managementul resurselor umane in administratia publica,
* Dezvoltare regionala,
* Management de proiecte si fundraising,
e Dezvoltare comunitara,
* Managementul comunitatilor locale
* Transparenta institutiilor publice locale
e Cadrul juridic al functionarii institutiilor publice locale
* Departamentul de relatii cu publicul
* Conceperea unui proiect si a planului de actiune aferent necesare imple-
mentarii strategiilor de comunicare si a instrumentelor specifice cu care
opereaza un departament de relatii cu publicul in context multicultural
e Strategie de comunicare, elaborarea planurilor de actiune si a schitei
noilor materiale PR.

Cele 50 de zile de seminarii au Tnsemnat 350 de ore de training, sustinute de
un grup de 10 specialisti.

in cadrul componentei de consultanta, in decursul anului 2003, au fost oferite
beneficiarilor servicii structurate in trei module:

* strategii de dezvoltare localg,

* elaborarea de proiecte propuse spre finantare,

¢ elaborarea de strategii sociale.

in anul 2003 au avut

loc 50 de zile de

seminarii si 142 zile

de consultanta

organizate de
Fundatia Civitas.
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Seriile de consultanta in cifre:
* Strategii de dezvoltare locald = volum de munca 56 de zile = 336 de ore.
* Elaborare de proiecte = volum de munca 67 zile = 402 de ore
* Elaborare de strategii sociale = volum de munca 19 zile = 114 de ore.

Specialistii - garantul calitatii serviciilor

Pentru a realiza aceste activitati am beneficiat de serviciile a 29 de specialisti,
colaboratori ai organizatiei noastre:

Domeniile de specializare: administratie publica, drept, stiinte econo-
mice, inginerie.

Provenienta: colaboratorii nostri provin atat din medii universitare,
nelipsind Tnsa numerosi practicieni din administratia locala

Realizari majore
O sarcina importanta a fost pentru noi organizarea unui eveniment de special-
itate, demn de rangul pe care il conferd aniversarea celor 10 ani. Cu spri-
jinul financiar al Fundatiei pentru o Societate Deschisa si cu pretul efortului
sustinut al intregului staff, am reusit sa celebram aniversarea in imprejurari
adecvate renumelui organizatiei, atat din punct de vedere al formei cat si al
continutului. La manifestarea de trei zile de la Baile Sovata (8-11 mai) au par-
ticipat 150 de invitati din tara si din strainatate, printre acestia regasindu-se
personalitati marcante, precum:

Anna Belia — director al Fundatiei SOROS

Gyula Horvath — director general al Centrului Regional de Cercetare -

Academia Maghiara de Stiinte

Béla Pomogats — presedinte al Fundatiei lllyés

Simion Cretu — director al Agentiei pentru Dezvoltare Regionala - Centru

Smaranda Enache — presedinte al Ligii Pro Europa.
Evenimentul a fost urmarit cu interes sporit, o dovada graitoare in acest sens
fiind si faptul ca dupa incheierea acestuia numarul vizitatorilor paginii noastre
web, Tn Tntregime refnnoita, a crescut in mod semnificativ. Dorim sa le multu-
mim pe aceasta cale tuturor partenerilor care, prin participarea lor, au confer-
it distinctie manifestatiei noastre.
Evenimentul a constituit, pe langa prezentarea realizarilor fundatiei, prilej
pentru a cauta, Tmpreuna si aldturi cu participantji, oportunitati noi pentru a
dezvolta in continuare comunitatea noastra.

Anul 2003 a adus noutatj si pe plan profesional. In urma pregatirilor care au
durat doi ani am reusit sa elaboram acel proiect strategic care, potrivit sper-



antelor noastre, va defini pentru urmatorii doi-trei ani profilul profesional al
Fundatjei Civitas. in perioada octombrie 2002 — noiembrie 2003 s-a derulat
prima etapa (pilot) in judetele Cluj si Bistrita-Nasaud sub denumirea de
JFacilitator comunitar”, iar in paralel cu aceasta am pregatit urmatoarea
etapd: extinderea la nivel national a proiectului. La initiativa noastrd am
incheiat un parteneriat strategic cu Centrul de Asistentd Rurald Timisoara,
alcatuind un consortiu, cu scopul de a reuni proiectul acestora, denumit
.Promotor Local” cu cel al Fundatjei Civitas - ,Facilitator comunitar” sub o
siglda comuna, aceea de ,,Agent de dezvoltare locala - ADL".

Printre rezultatele anului 2003 un loc de frunte il ocupa premiul ,,Cel mai bun
raport anual”, castigat cu raportul anual al anului 2002. Decernarea premiu-
lui a avut loc la Bucuresti, la receptia data de seful Delegatiei Uniunii Europene in
Romania. Premiul intai a fost inmanat de catre seful Delegatiei, domnul Jonathan
Scheele, reprezentantilor Fundatiei Civitas, directorul Csaba Hajdo si presedintele
Gabor Kolumban. La eveniment au participat, alaturi de principalii finantatori din
Romania, numerosi reprezentanti ai organizatiilor neguvernamentale din tara.
Fundatia Civitas urmareste sa fie si pe viitor promotorul transparentei, raportul pe
care parcurgeti in momentul de fata, fiind realizat in acelasi spirit.

Anul 2003 a adus evolutii semnificative sistemului nostru de parteneriat atat
pe plan intern, cat si pe plan extern. Urmarim sa ne planificdm proiectele
internationale Tn asa fel incat sa avem posibilitatea de a implica cat mai multi
parteneri strategici in cadrul acestora. Acest deziderat s-a realizat pe de o
parte cu ocazia aniversarii celor 10 ani de existenta, pe de alta parte un nou
prilej a constituit Tn acest sens organizarea in septembrie a seminarului inter-
national , Citizen participation in Governance”.

Fundatia Civitas este apreciata in randul organizatiilor neguvernamentale din
Europa de sud-est ca o organizatie cu intensa activitate internationald, care da
tonul dezvoltarii societatii civile din regiune. Cele mai concrete rezultate ale
dezvoltarii sistemului de relatii pe plan national si international sunt
numeroasele solicitari de parteneriat venite din interiorul si exteriorul
granitelor tarii.

in concluzie, putem spune ca in anul 2003,
Fundatia Civitas a reusit sa:
— dezvolte Tn mod semnificativ profilul sau profesional prin aparitia proiec-
tului Facilitator comunitar — agent de dezvoltare locala (ADL)
— dubleze contractele de finantare incheiate pentru proiecte comparativ cu
anul 2002
— dezvolte In mod semnificativ sistemul de parteneri
—Infiinteze cu succes organizatiile partenere CENPO si Regio Consult
- depaseasca cu succes si demnitate pragul celor 10 ani de existenta.



Publica

Facilitator comunitar — Ghid de pregatire

Marton BALOGH, Amanda BOSOVCKI, Dacian C. DRAGOS, Calin Emilian
HINTEA, loan HOSU
ISBN 973-0-03245-9
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Strategia de dezvoltare sociala a municipiului Odorheiu Secuiesc
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Finantatori

Pe aceasta cale dorim sa multumim organizatiilor si institutiilor care in cursul
anului 2003 au sprijinit financiar programele Fundatiei Civitas. Ne exprimam
speranta ca din punctul de vedere al calitatii si eficientei, programele noastre
au reusit sa se ridice la standardele si asteptarile finantatorilor nostri.

* Programul Phare al Uniunii Europene in Romania

 Fundatia pentru o Societate Deschisa, Romania

¢ Local Government and Public Service Initiative (LGI)

e Citizens' Pact for South Eastern Europe

 Fundatia pentru Parteneriat

* Fundatia Carpatica

* Fundatia King Baudoin, Belgia

* Fundatia ,,Uj Kézfogés”

* Agentia Nationala pentru Sprijinirea Initiativelor Tinerilor - ANSIT

* UNESCO



Organizatii

partenere In
2003

Parteneriatele, fie ele strategice sau operationale, constituie un element de
baza in activitatea Fundatiei Civitas. Nici un proiect, nici o activitate nu au fost
si nu sunt concepute fara sa aiba la baza relatii de parteneriat bine fundamen-
tate, iar de cele mai multe ori aceste parteneriate continua si dupa finalizarea
proiectelor.

in ultimii ani, parteneriatele durabile au avut un efect important asupra
cresterii calitatii si cantitatii activitatilor derulate de Civitas.

Partenerii nostri principali Tn 2003 - ca si in toti cei zece ani parcursi de la infi-
intare — au fost consiliile locale si judetene din Transilvania, institutii care, de
fapt, reprezintd marea parte a grupului nostru tinta. Ar fi greu sa enumeram
toate institutiile administratiei publice locale cu care am colaborat in anul
2003, dar pe aceasta cale dorim sa le multumim inca o datd, pentru
deschiderea si pentru sprijinul acordate in cadrul activitatilor desfasurate
impreund. In 2003 am cooperat cu 5 consilii judetene si aproxamitav 32 de
primarii.

Parteneriatele sunt
un element de baza

in activitatea

Fundatiei Civitas.




Institutii si organizatii partenere in 2003:

Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Stiinte Politice si Administrative,
Departamentul de Administratie Publica - Cluj-Napoca; Academia Maghiara
de Stiinte — Centrul de Studii Regionale — Pécs, Ungaria; Centrul de Asistenta
Rurald - Timisoara; Centrul de Resurse pentru Diversitate Etnoculturala - Cluj
Napoca; Centrul de Resurse CREST — Satu Mare; Primaria Odorheiu Secuiesc;
Centrul Social Budvar; Fundatia Diaspora — Timisoara; Agentia de Dezvoltare
Economica a Judetului Timis — ADETIM - Timisoara; Centrul de Voluntariat Pro
Vobis — Cluj Napoca; Fundatia pentru Parteneriat - Miercurea-Ciuc; Fundatia
Wolter; Fundatia LIA; Asociatia Nationala a Birourilor de Consiliere pentru
Cetateni; ERMACISZ — Asociatia Organizatiilor Civice Maghiare din
Transilvania; CENPO — Centrul pentru Politici Publice - Cluj Napoca; Fundatia
SZINFO; Fundatia Pro Odorhei; Forumul Tanar din Odorhei; Fundatia Pro
Autist; Falling Apples Inc. — Brussels, Belgia; EuroVistas Inc. — Hilversum, The
Netherlands; RegioConsult Srl. — Cluj Napoca; UNO — /Bosnia-Herzegovina/;
Helsinki Citizens’ Assembly (hCa) Tuzla —/Bosnia Herzegovina/; Youth Cultural-
Information Center — Gabrovo, Bulgaria; Civic Library Pirgos — Pirot, Serbia and
Montenegro; Parlamentul tinerilor si municipalitatea Nis, Serbia si
Muntenegru; Student Government of Tirana, Albania; Clubul Euroatlantic al
Macedoniei (Euro-Atlantic Club of Macedonia); Asociatia pentru Initiative
Democratice (Association for Demoratic Initiatives -ADI), Macedonia, Croatia;
Asociatia Paraplegicilor din Muntenegru, Serbia si Muntenegru

CIVITAS este membra si are relatii strategice cu
urmatoarele retele nationale sau internationale:
« BOSPORUS International Network

 Citizens’ Pact for South Eastern Europe

* RuralNet - Retea de organizatii active in
domeniul dezvoltarii comunitare

* ROAD - Rural Opportunities and Approaches
for Development




Aspecte financiare

Perioada de Buget in
desfasurare a| Birou Titlul proiectului Sursa finantarii Euro pentru
proiectului 2003
Venituri primite in anul
2003 rezultate din activ- 2.437
itati/proiecte contractate :
in anul 2002
Implicarea comunitatilor in . .
: ' PHARE — ACCESS Micro-proiecte
2002 Cluj managementul de mediu la - 2.437
nivel local Linia de buget B7-500
Venituri din proiecte
derulate in anul 135.042,63
2003 - 2004
2003-2004 Cluj Facilitator Comunitar OSI - Budapesta 24.170
Birou de Consiliere pentru
2002-2003 Odorhei Cetateni din Municipiul PHARE - RO.0004.02.01/01-06 10.414
Odorheiu Secuiesc (BCC)
Tineri in miscare: participare
cetateneasca in guvernarea
locald in Europa de Sud-Est | Pactul Cetatenilor pentru Europa
2003-2004 Cluj (Youth in Motion — Citizen de Sud Est (Citizens' Pact for 19.849
Participation in Local SEE)
Governance with emphasis on
Youth)
Participare cetateneasca in Agentia Nationala pentru
2003 Cluj dgeusvcehri?slrae?nltce)fsﬁi;n%rlogeri?u Sprijinirea Initiativelor Tinerilor —| = g o
tineret (Citizen participation in ANSIT - Programul Youth al
Comisiel Europene
local governance)
Cluj- - - - Fundatia pentru o Societate
2003 Odorhei Conferinta Civitas 10 ani Deschisa — Programul East-East 6.835
. Centrul pentru politici publice -|  Fundatia pentru o Societate
2003-2005 Cluj CENPO Deschiss 5.400
. Comunitatile rurale si Fundatia pentru o Societate
2004 Cluj Internetul (Rural-Portal) Deschisa — Programul East-East 8.052
. Harta Sociala a municipiului PHARE
2003 Odorhei Odorheiu Secuiesc RO 0004.02.01/02.02-01 23.970
2003 Odorhei Impreuna pentru Tarnava Fundatia Carpatica 3.266,05
2003 Odorhei Centrul Social Budvar UNESCO 8.508,58
Consolidarea si dezvoltarea
2003-2004 Odorhei | Biroului de Consiliere pentru | py\ge o 0104.03/DBCO06 | 12.285
Cetateni din Municipiul
Odorheiu-Secuiesc (BCC)
.| Cu valorile locale pentru sal- - .
2003-2004 Odorhei varea satului Darjiu Fundatia pentru Parteneriat 3.462
Venituri din proiecte
derulate in parteneriat 6.600
cu alte organizatii
2003 Clyj |SEDAP - Sistem de educatielaf  pyape R 0007.02.01 6.600
distanta pentru APL
Alte venituri si donatii 6.906,61

Total

150.986,24




boratori

Echipa&Board

Corpul de Curatori:

Gabor KOLUMBAN — presedinte
Dr. Péter ANDRAS

Gyula BARA

Péter ECKSTEIN KOVACS
Smaranda ENACHE

Csaba HAJDO — director executiv . .
Echipa biroului din Cluj: . . .

Marton BALOGH — director regional ‘ .
Eniké Andrea PASZTOR - sef birou

Sorin RADU — coordonator proiect

loan HOSU — coordonator proiect ‘ .
Ramona BERE — coordonator proiect

Judit NAGY — asistent administrativ . ‘ .
Daniel Pop — cercetator . .

Echipa biroului din Odorheiu Secuiesc:

Arpad ORBAN — director regional

Zoltan FLEISZ — director de programe . .
Istvan MIHALY — coordonator proiect

Zso6fia SZENTE — sef birou ‘ .
Jolan Erika ULKEI — asistent proiect . . .
Maéria Magdolna BALINT — asistent proiect

Ferenc ILYES — consultant

Csaba SIMO — consultant

Attila SZABO — consultant

Emd&ke MELLES — asistent administrativ
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Facilitatori Comunitari:

Cosmina Livia ANDREICA — comuna Mihai Viteazu
Paul BORGOVAN - comuna Teaca

Silviu COSTIN — comuna Mociu

Daniel CRACIUN — comuna Sieu

Meda HARAN — comuna Sic

Hajnalka KANTOR — comuna Branistea

Mihaly MATYAS PETER — comuna Savadisla
Grigore MURESAN — comuna Feldru

Gheorghe POPA — comuna Margau

Adriana SECHII — comuna Catina






